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НОРМАТИВНО-ПРАВОВЫЕ ДОКУМЕНТЫ 
ВЕРХ-ТУЛИНСКОГО СЕЛЬСКОГО СОВЕТА ДЕПУТАТОВ 

НОВОСИБИРСКОГО РАЙОНА НОВОСИБИРСКОЙ ОБЛАСТИ
СОВЕТ ДЕПУТАТОВ ВЕРХ-ТУЛИНСКОГО СЕЛЬСОВЕТА 

НОВОСИБИРСКОГО РАЙОНА НОВОСИБИРСКОЙ ОБЛАСТИ
четвертого созыва

РЕШЕНИЕ 31-я сессия 
от 20.12.2012    № 3  с. Верх-Тула

О ВНЕСЕНИИ ИЗМЕНЕНИЙ В БЮДЖЕТ ВЕРХ-ТУЛИНСКОГО СЕЛЬСОВЕТА НА 2012 ГОД 
В соответствии с Бюджетным кодексом Российской Феде-
рации, Федеральным законом от 06.10.2003г. № 131-ФЗ 
«Об общих принципах организации местного самоуправ-
ления в Российской Федерации», законом Новосибирской 
области «Об областном бюджете Новосибирской области 
на 2012 год и на плановый период 2013 – 2014 годов», 
законом Новосибирской области «О бюджетном устрой-
стве и бюджетном процессе в Новосибирской области», 
Положением «О бюджетном устройстве и бюджетном 
процессе в Верх-Тулинском сельсовете», Совет депутатов 
Верх-Тулинского сельсовета Новосибирского района Но-
восибирской области РЕШИЛ:
1. Утвердить основные характеристики бюджета Верх-
Тулинского сельсовета на 2012 год и плановый период 
2013-2014 годов:
2. Прогнозируемый общий объем доходов бюджета Верх-
Тулинского сельсовета на 2012 год в сумме 93499322,00 
руб., исходя из прогнозируемого объема собственных 
доходов в сумме 44179322,00 руб. и безвозмездных по-
ступлений от других бюджетов бюджетной системы Рос-
сийской Федерации в сумме 49320000,00 руб.; на 2013 
год в сумме 36038100,00 руб. исходя из прогнозируемого 
объема собственных доходов в сумме 33458000,00 руб. и 
безвозмездных поступлений от других бюджетов бюджет-
ной системы Российской Федерации в сумме 2580100,00 
руб. и на 2014 год в сумме 32713800,00 руб. исходя из 
прогнозируемого объема собственных доходов в сумме 

32382100,00 руб. и безвозмездных поступлений от других 
бюджетов бюджетной системы Российской Федерации в 
сумме 331700,00 руб. (приложение № 1);
3. Прогнозируемый общий объем расходов бюджета Верх-
Тулинского сельсовета на 2012 год в сумме 81710965,20 
руб.; на 2013 год в сумме 36038100,00 руб. и на 2014 год 
в сумме 32713800,00 руб. (приложение № 2)
4. Внести изменения и утвердить источники финансиро-
вания дефицита бюджета Верх-Тулинского сельсовета на 
2012 -2014 годы согласно приложения № 3. 
5. Внести изменения и установить в пределах общего 
объема расходов, установленных пунктом 1 настоящего 
Решения, распределение бюджетных ассигнований по 
разделам, подразделам, целевым статьям и видам рас-
ходов на 2012 год и плановый период 2013 и 2014 годов 
согласно приложения № 4 настоящему решению.
6. Внести изменения и утвердить ведомственную структу-
ру расходов бюджета Верх-Тулинского сельсовета на 2012 
год и плановый период 2013 и 2014 годов согласно при-
ложения № 5 к настоящему решению.
7. Настоящее решение вступает в силу со дня его опубли-
кования.
8. Контроль за исполнением данного решения возложить 
на постоянную комиссию по вопросам бюджетной, нало-
говой и финансово-кредитной политике Совета депутатов 
Верх-Тулинского сельсовета (Лазарев М.И.) 
Глава Верх-Тулинского сельсовета Н.П.Кононов 

Приложение 1
к Решению 31-й  сессии Совета депутатов 

Верх-Тулинского сельсовета  от 20.12.2012 г. 
ДОХОДЫ БЮДЖЕТА  ВЕРХ-ТУЛИНСКОГО СЕЛЬСОВЕТА НА 2012-2014Г.Г.

руб.

Код Наименование 2012 2013 2014
182 1 01 02010 01 1000 110 Налог на доходы физических лиц с доходов, источни-

ком которых является налоговый агент, за исключени-
ем доходов, в отношении которых исчисление и уплата 
налога осуществляются в соответствии со  статьями 
227,227.1 и 228 Налогового кодекса Российской Фе-
дерации

26348822 24527700 25242100

182 1 05 03000 01 0000 110 Единый сельскохозяйственный налог 35000 200000 200000
182 1 06 01030 10 0000 110 Налог на имущество физических лиц, взимаемый по 

ставкам, применяемым к объектам налогообложения, 
расположенным в границах поселений

746500 650000 700000

182 1 06 06013 10 0000 110 Земельный налог, взимаемый по ставке, установленной 
подпунктом 1 пункта 1 статьи 394 НК РФ, зачисляемый 
в бюджеты поселений

2050000 900000 950000

182 1 06 06023 10 0000 110 Земельный налог, взимаемый по ставке, установленной 
подпунктом 2 пункта 1 статьи 394 НК РФ, зачисляемый 
в бюджеты поселений

7400000 1600000 1650000

444 1 11 05013 10 0000 120 Доходы, получаемые в виде арендной платы за земель-
ные участки, государственная собственность на кото-
рые не разграничена и которые расположены в грани-
цах поселений, а также средства от продажи права на 
заключение договоров аренды указанных земельных 
участков

6485000 3400000 3430000

555 1 11 09045 10 0000 120 Прочие поступления от использования имущества, 
находящегося в собственности поселений (за исклю-
чением имущества муниципальных автономных учреж-
дений, а также имущества муниципальных унитарных 
предприятий, в том числе казенных)

168000 150000 150000

555 1 13 02995 10 0000 130 Прочие доходы   от  компенсации затрат  бюджетов по-
селений 

165200

555 1 14 02053 10 0000 410 Доходы от реализации иного имущества, находящегося 
в  собственности поселений (за исключением имуще-
ства муниципальных автономных учреждений, а также 
имущества муниципальных унитарных предприятий, 
в том числе казенных) в части реализации основных 
средств по указанному имуществу

1920300

444 1 14 06013 10 0000 430 Доходы от продажи земельных участков, государствен-
ная собственность на которые не разграничена и кото-
рые расположены в границах поселений

689000 100000 100000

555 1 16 90050 10 0000 140 Прочие поступления от денежных взысканий (штрафов) 
и иных сумм в возмещение ущерба, зачисляемые в 
бюджеты поселений 

91800

Итого  доходов 44179322 33458000 32382100
000 2 02 00000 00 0000 000 Безвозмездные поступления от других бюджетов бюд-

жетной системы РФ 
49320000 2580100 331700

в том числе:

555 2 02 02041 10 0000 151 Субсидии бюджетам поселений на строительство и 
модернизацию автомобильных дорог общего пользова-
ния, в т.ч. дорог в поселениях (за исключением автомо-
бильных дорог федерального значения)

4750000

555 2 02 02077 10 0000 151 Субсидии бюджетам поселений на бюджетные инве-
стиции в объекты капитального строительства соб-
ственности МО

19080700

555 2 02 02088 10 0001 151 Субсидии бюджетам поселений на обеспечение меро-
приятий по капитальному ремонту многоквартирных 
домов за счет средств бюджетов

6992900

555 2 02 02089 10 0001 151 Субсидии бюджетам поселений на обеспечение меро-
приятий по капитальному ремонту многоквартирных 
домов за счет средств бюджетов

2232500

555 2 02 02999 10 0000 151 Прочие субсидии бюджетам поселений 4306900 2255600
555 2 02 04999 10 0000 151 Прочие межбюджетные трансферты, передаваемые 

бюджетам поселений
430000

555 2 02 01001 10 0000 151 Дотации бюджетам поселений на выравнивание уровня 
бюджетной обеспеченности

11215200

555 2 02 03015 10 0000 151 Субвенции бюджетам поселений на осуществление  
первичного воинского учета на территориях, где отсут-
ствуют военные комиссариаты

311700 324500 331700

555 2 02 03024 10 0000 151 Субвенции бюджетам поселений на выполнение пере-
даваемых полномочий субъектов Российской Федера-
ции

100

Всего доходов 93499322 36038100 32713800

приложение №2 
к решению 31-й сессии от 20.12.2012г.

РАСХОДЫ НА 2012-2014Г.Г
руб.

Наименование расходов Код глав-
н о г о 
распоря-
д и т е л я 
б ю д ж е т -
ных средств

Раздел 
и под-
раздел

КЦСР КВР ЭКР 2012 2013 2014

Обеспечение деятельности местной ад-
министрации

555 0100 0000000 000 000 7450137 6663000 6663000

Итого по главе администрации 555 0102 0020300 500 000 438200 395000 395000
З\плата главы администрации 555 0102 0020300 500 211 333860 294000 294000
Нач. на з\плату главы админ. 555 0102 0020300 500 213 99540 101000 101000
Итого текущее содержание совета депу-
татов:

555 0103 0020400 500 000 20024 25000 25000

З/плата секретаря 555 0103 0020400 500 211 15405 16000 16000
Нач.на з/плату секретаря 555 0103 0020400 500 213 4619 5000 5000
Поступление нефинанс.активов-всего 555 0103 0020400 500 300 4000 4000
Приобретение канц. и хоз.товаров 555 0103 0020400 500 340 4000 4000
Итого по содержанию и обеспечению 
администрации

555 0104 0020400 500 000 5735100 5643000 5643000

Итого оплата труда администрации 555 0104 0020400 500 210 3099100 3288000 3288000
З/плата исполн. власти 555 0104 0020400 500 211 2392600 2450000 2450000
Нач. на з/плату 555 0104 0020400 500 213 706500 838000 838000
Итого текущее содержание администра-
ции:

555 0104 0020400 500 000 2636000 2355000 2355000

Приобретение услуг                -всего 555 0104 0020400 500 220 1554800 1795000 1795000
Услуги связи 555 0104 0020400 500 221 118000 165000 165000
Командировочные расходы 555 0104 0020400 500 222 0 40000 40000
Коммунальные услуги 555 0104 0020400 500 223 180600 170000 170000
Услуги  по содержанию имущества 555 0104 0020400 500 225 845000 170000 170000
Прочие  услуги (программное обеспече-
ние и обслуживание, подписка)

555 0104 0020400 500 226 411200 1250000 1250000

Прочие расходы (уплата налогов, техос-
мотр)

555 0104 0020400 500 290 102900 120000 120000

Поступление нефинанс.активов-всего 555 0104 0020400 500 300 978300 440000 440000
Приобретение основных средств 555 0104 0020400 500 310 563000 100000 100000
Увелечение стоимости материал. Запа-
сов, в том числе:

555 0104 0020400 500 340 415300 340000 340000

Осуществление полномочий по решению 
вопросов в сфере административных 
правонарушений 

555 0104 0000000 000 000 100

Приобретение канц. и хоз.товаров 555 0104 0020513 009 340 100
Обеспечение деятельности финансо-
вых, налоговых и таможенных органов 
и органов финансового (финансово-
бюджетного) надзора

555 0106 0000000 000 000 80000

Передача полномочий КСП по осущест-
влению внешнего муниципального фи-
нансового контроля

555 0106 0020400 009 251 80000

Резервный фонд 555 0111 0700500 013 290 11613 500000 500000
Другие общегосударственные вопросы 555 0113 0900200 500 226 138300 100000 100000
Другие общегосударственные вопросы 555 0113 0920300 500 226 876700
Другие общегосударственные вопросы 555 0113 0920300 500 290 235000
Мобилизационная и вневойсковая под-
готовка

555 0203 0013600 500 000 311700 324500 331700

З/плата 555 0203 0013600 500 211 222336 220200 220200
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Нач.на з/плату 555 0203 0013600 500 213 67146 75300 75300
Услуги связи 555 0203 0013600 500 221 7600 7600 7600
Транспортные услуги 555 0203 0013600 500 222 0 1000 1000
Коммунальные услуги 555 0203 0013600 500 223 5800 5800 5800
Прочие услуги, расходы 555 0203 0013600 500 226 0 7000 7000
Увеличение стоимости основных средств 555 0203 0013600 500 310 1550 1800 9000
Увеличение стоимости материальных за-
пасов

555 0203 0013600 500 340 7268 5800 5800

Национальная безопастность и правоо-
хранительная дестельность

555 0300 0000000 000 000 2015153 836000 836000

Защита населения и территории от ЧС 
природного и техногенного характера, 
гражданская оборона

555 0309 2180100 014 225 100000 100000 100000

Защита населения и территории от ЧС 
природного и техногенного характера, 
гражданская оборона

555 0309 2180100 014 226 100000 100000 100000

Защита населения и территории от ЧС 
природного и техногенного характера, 
гражданская оборона

555 0309 0700500 013 225 98387

Защита населения и территории от ЧС 
природного и техногенного характера, 
гражданская оборона

555 0309 0700500 013 242 1019766

Обеспечение пожарной безопасности 555 0310 2026700 014 224 697000 636000 636000
Топливно-энергетический комплекс 555 0402 0000000 000 000 4794500
Увеличение стоимости основных средств 555 0402 5223600 003 310 4554500
Увеличение стоимости основных средств 555 0402 5223602 003 310 240000
Дорожное хозяйство, в т.ч. 555 0409 0000000 000 000 6045700
Текущий ремонт автомобильных дорог 555 0409 5226302 500 225 252620
Текущий ремонт автомобильных дорог 555 0409 5226300 500 225 3241780
Прочие услуги (технадзор) 555 0409 5226302 500 226 95000
Строительство дорог 555 0409 5226302 003 310 948080
Строительство дорог 555 0409 5226300 003 310 1508220
Другие вопросы в области национальной 
экономики

555 0412 0000000 000 000 303500 100000 100000

Прочие услуги 555 0412 3380000 500 226 0 100000 100000
Прочие услуги 555 0412 5223201 500 226
Прочие услуги 555 0412 3400300 500 226 303500
ЖКХ 555 0500 0000000 000 000 53728822 22027900 17962100
Жилищное хозяйство                                       (кап.
ремонт жилого фонда)

555 0501 0000000 000 000 11166255 5255600 1000000

Работы, услуги по содержанию имуще-
ства

555 0501 3500200 500 225 91300

Прочие работы,услуги 555 0501 3500200 500 226 92900
Безвозмездные и безвозвратные пере-
числения государственным и муници-
пальным организациям

555 0501 3500200 006 242 3000000 1000000

Безвозмездные и безвозвратные пере-
числения государственным и муници-
пальным организациям

555 0501 6550700 006 242 731500 2255600

Безвозмездные и безвозвратные пере-
числения государственным и муници-
пальным организациям

555 0501 0980101 006 242 6992900

Безвозмездные и безвозвратные пере-
числения организациям, за исключени-
ем государствен-ных и муниципальных 
организаций  

555 0501 0980201 006 242 3257655

Коммунальное хозяйство 555 0502 0000000 000 000 50521422 12072300 12262100
Коммунальное хозяйство (ремонт) 555 0502 3510500 500 225 943467 1072300 1262100
Коммунальное хозяйство 555 0502 3510500 500 310 1346200 6000000 6000000
Коммунальное хозяйство 555 0502 3510500 006 242 2098500
Коммунальное хозяйство 555 0502 5223700 003 310 7396000
Коммунальное хозяйство 555 0502 1009300 003 310 7894700
Коммунальное хозяйство 555 0502 3408302 006 242 22100
Прочие услуги 555 0502 1020102 003 226 2944000
Увеличение стоимости основных средств 555 0502 1020102 003 310 15470200 5000000 5000000
Безвозмездные и безвозвратные пере-
числения организациям, за исключени-
ем государствен-ных и муниципальных 
организаций  

555 0502 5230112 006 242 1240000

Благоустройство,в том числе 555 0000 0000000 000 000 3207400 4700000 4700000
Уличное освещение 555 0503 6000100 500 223 875400 1000000 1000000
Уличное освещение 555 0503 6000100 500 225 1075300 1000000 1000000
Уличное освещение 555 0503 6000100 500 310 180400 150000 150000
Содержание дорог 555 0503 6000200 500 225 489900 500000 500000
Содержание кладбищ 555 0503 6000400 500 310 100000 100000 100000
Прочие мероприятия по благоустройству 555 0503 6000500 500 225 486400 200000 200000
Образование 555 0700 0000000 000 000 35700 70000 70000
Молодежная политика 555 0707 4310100 500 226 25000 60000 60000
Молодежная политика 555 0707 4310100 500 290 7900
Молодежная политика 555 0707 4310100 500 340 2800 10000 10000
Культура ВСЕГО: 555 0800 0000000 000 000 6501753,2 4735800 4735800
Культура (дом культуры) 555 0800 0000000 000 000 4935753,2 3805800 3805800
З\плата 555 0801 4409900 001 211 1833100 1850000 1850000
Нач. на з\плату 555 0801 4409900 001 213 531900 632800 632800
Приобретение услуг                -всего 555 0801 4409900 001 220 2470853,2 1133000 1133000
Оплата услуг связи 555 0801 4409900 001 221 32500 13000 13000
Командировочные расходы 555 0801 4409900 001 222 196500 20000 20000
Коммунальные услуги 555 0801 4409900 001 223 629700 600000 600000
Услуги  по содержанию имущества 555 0801 4409900 001 225 517800 100000 100000
Прочие услуги и расходы 555 0801 4409900 001 226 1094353,2 400000 400000
Прочие расходы (уплата налогов) 555 0801 4409900 001 290 49400 80000 80000
Поступление нефинансовых активов 555 0801 4409900 001 300 50500 110000 110000
Приобретение основных средств 555 0801 4409900 001 310 9000 50000 50000
Приобретение канц. и хоз.товаров 555 0801 4409900 001 340 41500 60000 60000
Культура (ансамбли) 555 0800 4409900 001 000 705000 705000 705000
З\плата 555 0801 4409900 001 211 525000 525000 525000
Нач. на з\плату 555 0801 4409900 001 213 180000 180000 180000
Культура (проведение мероприятий) 555 0800 0000000 000 000 409000 205000 205000
Приобретение услуг                -всего 555 0801 4400000 001 220 310000 110000 110000
Прочие услуги и расходы 555 0801 4508500 500 226 231400 110000 110000
Прочие  расходы 555 0801 4508500 500 290 78600
Приобретение канц. и хоз.товаров 555 0801 4508500 500 340 99000 95000 95000
Библиотека 555 0801 4429900 001 000 22000 20000 20000
Прочие расходы 555 0801 4429900 001 226 22000 20000 20000
Ремонт помещений здания 555 0801 5223902 797 225 250000
Увеличение стоимости основных средств 555 0801 5223903 797 310 180000
Здравоохранение 555 1101 0000000 000 000 151800 135000 135000
Физкультура и спорт 555 1101 5129700 500 222 5650 5650 5650
Физкультура и спорт 555 1101 5129700 500 226 82750 99350 99350
Физкультура и спорт 555 1101 5129700 500 290 39800 5000 5000
Физкультура и спорт 555 1101 5129700 500 340 23600 25000 25000
Соц.политика 555 1000 0000000 000 000 210800 200000 200000
Социальная поддержка 555 1003 5058500 005 262 210800 200000 200000
Пенсионное обеспечение 555 1000 0000000 000 000 81300 45000 45000
Пенсионное обеспечение 555 1001 4910100 005 263 81300 45000 45000

Условно утвержденные расходы 555 9999 0000000 000 000 900900 1635200
Условно утвержденные расходы 555 9999 9990000 999 000 900900 1635200
Всего расходов: 555 000 0000000 000 000 81710965,2 36038100 32713800

 приложение 3 
к Решению 31-й  сессии Совета депутатов 

Верх-Тулинского сельсовета  от 20.12.2012 г. 
ИСТОЧНИКИ ФИНАНСИРОВАНИЯ ДЕФИЦИТА 

БЮДЖЕТА  ВЕРХ-ТУЛИНСКОГОСЕЛЬСОВЕТА НОВОСИБИРСКОГО РАЙОНА НА 2012-2014Г.Г.

2012 2013 2014
000 01 03 00 00 00 0000 000 Кредитные соглашения и договоры, заключенные от 

имени РФ, субъектов РФ,  муниципальных образований 
государственных внебюджетных фондов, указанные в 
валюте РФ

0

000 01 00 00 00 00 0000 700 Получение кредитов по кредитным соглашениям 0 0 0
555 01 03 00 00 10 0000 710 Бюджетные кредиты, полученные от других бюджетов 

бюджетной системы РФ бюджетами поселений
0

555 01 02 00 00 10 0000 710 Кредиты, полученные в валюте РФ от кредитных орга-
низаций бюджетами поселений

0

000 01 00 00 00 00 0000 800 Погашение кредитов по кредитным соглашениям и до-
говорам, заключенным от имени РФ, субъектов РФ, 
МО, гос. Внебюдж. Фондов, указанным в валюте РФ.

6042229,8 0 0

555 01 03 00 00 10 0000 810 Бюджетные кредиты, полученные от других бюджетов 
бюджетной системы РФ бюджетами поселений

2871114,9

555 01 02 00 00 10 0000 810 Бюджетные кредиты, полученные в валюте РФ  от кре-
дитных организаций бюджетами поселений 

3171114,9

000 01 00 00 00 00 0000 000 Остатки средств бюджета 945683
000 01 05 02 01 10 0000 510 Увеличение прочих остатков денежных средств местно-

го бюджета
93499322 36038100 32713800

000 01 05 02 01 10 0000 610 Уменьшение прочих  остатков денежных средств мест-
ного бюджета

87753195 36038100 32713800

Итого источников внутреннего финансирования дефи-
цита бюджета

0

Приложение № 4 
к решению 31-й сессии Совета депутатов 

Верх-Тулинского сельсовета от 20.12.2012г. № 2
РАСПРЕДЕЛЕНИЕ БЮДЖЕТНЫХ АССИГНОВАНИЙ ПО РАЗДЕЛАМ, ПОДРАЗДЕЛАМ, ЦЕЛЕВЫМ СТАТЬЯМ 

И ВИДАМ РАСХОДОВ БЮДЖЕТА ВЕРХ-ТУЛИНСКОГО СЕЛЬСОВЕТА НОВОСИБИРСКОГО РАЙОНА 
НА 2012-2014Г.Г.

руб.

Наименование расходов раздел п о д -
раздел

КЦСР КВР 2012 2013 2014

Общегосударственные вопросы 01 00 0000000 000 7530237 6663000 6663000
Глава администрации 01 02 0020300 500 433400 395000 395000
Законодательная(представительная) власть 01 03 0020400 500 20024 25000 25000
Содержание и обеспечение администрации 01 04 0020400 500 5735100 5643000 5643000
Осуществление полномочий по решению во-
просов в сфере административных правона-
рушений 

01 04 0020513 009 100

Обеспечение деятельности финансовых, нало-
говых и таможенных органов и органов финан-
сового (финансово-бюджетного) надзора

01 06 0020400 009 80000

Резервный фонд 01 11 0700500 013 11613 500000 500000
Другие общегосударственные вопросы 01 13 0900200 500 138300 100000 100000
Другие общегосударственные вопросы 01 13 0920300 500 1111700
Мобилизационная и вневойсковая подготовка 02 03 0013600 500 311700 324500 331700
Национальная безопастность и правоохрани-
тельная дестельность

03 00 0000000 000 2015153 836000 836000

Защита населения и территории от ЧС природ-
ного и техногенного характера, гражданская 
оборона

03 09 2180100 014 200000 200000 200000

Защита населения и территории от ЧС природ-
ного и техногенного характера, гражданская 
оборона

03 09 0700500 013 1118153

Обеспечение пожарной безопасности 03 10 2026700 014 697000 636000 636000
Топливно-энергетический комплекс 04 02 0000000 000 4794500
Увеличение стоимости основных средств 04 02 5223600 003 4554500
Увеличение стоимости основных средств 04 02 5223602 003 240000
Дорожное хозяйство, в т.ч. 04 09 0000000 000 6045700
Текущий ремонт автомобильных дорог 04 09 5226302 500 347620
Текущий ремонт автомобильных дорог 04 09 5226300 500 3241780
Строительство дорог 04 09 5226302 003 948080
Строительство дорог 04 09 5226300 003 1508220
Другие вопросы в области национальной эко-
номики

04 12 0000000 000 303500 100000 100000

Прочие услуги 04 12 3380000 500 0 100000 100000
Прочие услуги 04 12 3400300 500 303500
ЖКХ 05 00 0000000 000 53728822 22027900 17962100
Жилищное хозяйство                                       (кап.
ремонт жилого фонда)

05 01 0000000 000 11166255 5255600 1000000

Работы, услуги по содержанию имущества 05 01 3500200 500 184200
Безвозмездные и безвозвратные перечисления 
государственным и муниципальным организа-
циям

05 01 3500200 006 3000000 1000000

Безвозмездные и безвозвратные перечисления 
государственным и муниципальным организа-
циям

05 01 6550700 006 731500 2255600

Безвозмездные и безвозвратные перечисления 
государственным и муниципальным организа-
циям

05 01 0980101 006 6992900

Безвозмездные и безвозвратные перечисления 
организациям, за исключением государствен-
ных и муниципальных организаций  

05 01 0980201 006 3257655

Коммунальное хозяйство 05 02 0000000 000 50521422 12072300 12262100
Коммунальное хозяйство 05 02 3510500 500 2289667 7072300 7262100
Коммунальное хозяйство 05 02 3510500 006 2098500
Коммунальное хозяйство 05 02 5223700 003 7396000
Коммунальное хозяйство 05 02 1009300 003 7894700
Коммунальное хозяйство 05 02 3408302 006 22100
Увеличение стоимости основных средств 05 02 1020102 003 18414200 5000000 5000000
Безвозмездные и безвозвратные перечисления 
организациям, за исключением государствен-
ных и муниципальных организаций  

05 02 5230112 006 1240000

Благоустройство,в том числе 05 03 0000000 000 3207400 4700000 4700000
Уличное освещение 05 03 6000100 500 2131100 2150000 2150000
Содержание дорог 05 03 6000200 500 489900 500000 500000
Содержание кладбищ 05 03 6000400 500 100000 100000 100000
Прочие мероприятия по благоустройству 05 03 6000500 500 486400 200000 200000
Молодежная политика 07 00 0000000 000 35700 70000 70000
Молодежная политика 07 07 4310100 500 35700 70000 70000
Культура ВСЕГО: 08 01 0000000 000 6501753,2 4735800 4735800
Культура (дом культуры) 08 01 4409900 797 4935753,2 3805800 3805800
Культура (ансамбли) 08 01 4409900 797 705000 705000 705000
Культура (проведение мероприятий) 08 01 4508500 500 409000 205000 205000
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Культура ремонт помещений здания 08 01 5223902 797 250000
Культура приобретение основных средств 08 01 5223903 797 180000
Библиотека 08 01 4429900 001 22000 20000 20000
Физкультура и спорт 11 01 0000000 000 151800 135000 135000
Физкультура и спорт 11 01 5129700 500 151800 135000 135000
Социальная поддержка 10 03 0000000 000 210800 200000 200000
Социальная поддержка 10 03 5058500 005 210800 200000 200000
Пенсионное обеспечение 10 01 0000000 000 81300 45000 45000
Пенсионное обеспечение 10 01 4910100 005 81300 45000 45000
Условно утвержденные расходы 99 99 0000000 000 900900 1635200
Условно утвержденные расходы 99 99 9990000 999 900900 1635200
Всего расходов: 81710965,2 36038100 32713800

Приложение № 5
 к решению 31-й сессии Совета депутатов 

Верх-Тулинского сельсовета от 20.12.2012г. № 2
ВЕДОМСТВЕННАЯ СТРУКТУРА РАСХОДОВ БЮДЖЕТА ВЕРХ-ТУЛИНСКОГО СЕЛЬСОВЕТА 

НОВОСИБИРСКОГО РАЙОНА НА 2012-2014Г.Г.
руб.

Наименование расходов ГРБС р а з -
дел

п о д -
р а з -
дел

КЦСР КВР 2012 2013 2014

Общегосударственные вопросы 555 01 00 0000000 000 7530237 6663000 6663000
Глава администрации 555 01 02 0020300 500 433400 395000 395000
Законодательная(представительная) власть 555 01 03 0020400 500 20024 25000 25000
Содержание и обеспечение администрации 555 01 04 0020400 500 5735100 5643000 5643000
Осуществление полномочий по решению 
вопросов в сфере административных пра-
вонарушений 

555 01 04 0020513 009 100

Обеспечение деятельности финансовых, 
налоговых и таможенных органов и орга-
нов финансового (финансово-бюджетного) 
надзора

555 01 06 0020400 009 80000

Резервный фонд 555 01 11 0700500 013 11613 500000 500000
Другие общегосударственные вопросы 555 01 13 0900200 500 138300 100000 100000
Другие общегосударственные вопросы 555 01 13 0920300 500 1111700
Мобилизационная и вневойсковая подго-
товка

555 02 03 0013600 500 311700 324500 331700

Национальная безопастность и правоохра-
нительная дестельность

555 03 00 0000000 000 2015153 836000 836000

Защита населения и территории от ЧС при-
родного и техногенного характера, граж-
данская оборона

555 03 09 2180100 014 200000 200000 200000

Защита населения и территории от ЧС при-
родного и техногенного характера, граж-
данская оборона

555 03 09 0700500 013 1118153

Обеспечение пожарной безопасности 555 03 10 2026700 014 697000 636000 636000
Топливно-энергетический комплекс 555 04 02 0000000 000 4794500
Увеличение стоимости основных средств 555 04 02 5223600 003 4554500
Увеличение стоимости основных средств 555 04 02 5223602 003 240000
Дорожное хозяйство, в т.ч. 555 04 09 0000000 000 6045700
Текущий ремонт автомобильных дорог 555 04 09 5226302 500 347620
Текущий ремонт автомобильных дорог 555 04 09 5226300 500 3241780
Строительство дорог 555 04 09 5226302 003 948080
Строительство дорог 555 04 09 5226300 003 1508220
Другие вопросы в области национальной 
экономики

555 04 12 0000000 000 303500 100000 100000

Прочие услуги 555 04 12 3380000 500 100000 100000
Прочие услуги 555 04 12 3400300 500 303500
ЖКХ 555 05 00 0000000 000 53728822 22027900 17962100
Жилищное хозяйство                                       (кап.
ремонт жилого фонда)

555 05 01 0000000 000 11166255 5255600 1000000

Работы, услуги по содержанию имущества 555 05 01 3500200 500 184200
Безвозмездные и безвозвратные перечис-
ления государственным и муниципальным 
организациям

555 05 01 3500200 006 3000000 1000000

Безвозмездные и безвозвратные перечис-
ления государственным и муниципальным 
организациям

555 05 01 6550700 006 731500 2255600

Безвозмездные и безвозвратные перечис-
ления государственным и муниципальным 
организациям

555 05 01 0980101 006 6992900

Безвозмездные и безвозвратные пере-
числения организациям, за исключением 
государствен-ных и муниципальных орга-
низаций  

555 05 01 0980201 006 3257655

Коммунальное хозяйство 555 05 02 0000000 000 50521422 12072300 12262100
Коммунальное хозяйство 555 05 02 3510500 500 2289667 7072300 7262100
Коммунальное хозяйство 555 05 02 3510500 006 2098500
Коммунальное хозяйство 555 05 02 5223700 003 7396200
Коммунальное хозяйство 555 05 02 1009300 003 7894700
Коммунальное хозяйство 555 05 02 3408302 006 22100
Увеличение стоимости основных средств 555 05 02 1020102 003 18414200 5000000 5000000
Безвозмездные и безвозвратные пере-
числения организациям, за исключением 
государствен-ных и муниципальных орга-
низаций  

555 05 02 5230112 006 1240000

Благоустройство,в том числе 555 05 03 0000000 000 3207400 4700000 4700000
Уличное освещение 555 05 03 6000100 500 2131100 2150000 2150000
Содержание дорог 555 05 03 6000200 500 489900 500000 500000
Содержание кладбищ 555 05 03 6000400 500 100000 100000 100000
Прочие мероприятия по благоустройству 555 05 03 6000500 500 486400 200000 200000
Молодежная политика 555 07 00 0000000 000 35700 70000 70000
Молодежная политика 555 07 07 4310100 500 35700 70000 70000
Культура ВСЕГО: 555 08 01 0000000 000 6501753,2 4735800 4735800
Культура (дом культуры) 555 08 01 4409900 797 4935753,2 3805800 3805800
Культура (ансамбли) 555 08 01 4409900 797 705000 705000 705000
Культура (проведение мероприятий) 555 08 01 4508500 500 409000 205000 205000
Культура ремонт помещений здания 555 08 01 5223902 797 250000
Культура приобретение основных средств 555 08 01 5223903 797 180000
Библиотека 555 08 01 4429900 001 22000 20000 20000
Физкультура и спорт 555 11 01 0000000 000 151800 135000 135000
Физкультура и спорт 555 11 01 5129700 500 151800 135000 135000
Социальная поддержка 555 10 03 0000000 000 210800 200000 200000
Социальная поддержка 555 10 03 5058500 005 210800 200000 200000
Пенсионное обеспечение 555 10 01 0000000 000 81300 45000 45000
Пенсионное обеспечение 555 10 01 4910100 005 81300 45000 45000
Условно утвержденные расходы 555 99 99 0000000 000 900900 1635200
Условно утвержденные расходы 555 99 99 9990000 999 900900 1635200
Всего расходов: 81710965,2 36038100 32713800

СОВЕТ ДЕПУТАТОВ ВЕРХ-ТУЛИНСКОГО СЕЛЬСОВЕТА 
НОВОСИБИРСКОГО РАЙОНА НОВОСИБИРСКОЙ ОБЛАСТИ

Четвертого созыва
РЕШЕНИЕ 32-я сессия 

с.Верх-Тула    от «23» января 2013 г.  № 1 
ОБ ИЗБРАНИИ ПРЕДСЕДАТЕЛЯ СОВЕТА ДЕПУТАТОВ ВЕРХ-ТУЛИНСКОГО СЕЛЬСОВЕТА 

НОВОСИБИРСКОГО РАЙОНА НОВОСИБИРСКОЙ ОБЛАСТИ

В связи со смертью председателя Совета депутатов Верх-
Тулинского сельсовета четвертого созыва Волк П.Н., 
избранного решением 1-й сессии от 26.03.2010г., руко-
водствуясь Федеральным законом № 131-ФЗ «Об общих 
принципах организации местного самоуправления в Рос-
сийской Федерации», Уставом Верх-Тулинского сельсове-
та, рассмотрев итоги открытого голосования по выборам 
председателя Совета депутатов Верх-Тулинского сельсо-
вета четвертого созыва, Совет депутатов Верх-Тулинского 
сельсовета Новосибирского района Новосибирской обла-
стиРЕШИЛ: 

1. Избрать председателем Совета депутатов Верх-
Тулинского сельсовета Новосибирского района Новоси-
бирской области четвертого созыва Черкасова Василия 
Алексеевича, депутата Совета депутатов Верх-Тулинского 
сельсовета. 
2. Опубликовать настоящее решение в газете «Приобская 
правда» и разместить на официальном сайте администра-
ции Верх-Тулинского сельсовета www.verhtyla.oblnso.ru в 
сети интернет. 
Глава Верх-Тулинского сельсовета Н.П.Кононов 

 СОВЕТ ДЕПУТАТОВ ВЕРХ-ТУЛИНСКОГО СЕЛЬСОВЕТА 
НОВОСИБИРСКОГО РАЙОНА НОВОСИБИРСКОЙ ОБЛАСТИ

Четвертого созыва
РЕШЕНИЕ 32-я сессия 

с.Верх-Тула    от « 23» января 2013  № 5 
О ВНЕСЕНИИ ИЗМЕНЕНИЙ В РЕШЕНИЕ 32-Й СЕССИИ СОВЕТА ДЕПУТАТОВ 
ВЕРХ-ТУЛИНСКОГО СЕЛЬСОВЕТА ОТ 30.07.2008Г. № 2 «ОБ ОПЛАТЕ ТРУДА

 В ОРГАНАХ МЕСТНОГО САМОУПРАВЛЕНИЯ ВЕРХ-ТУЛИНСКОГО СЕЛЬСОВЕТА»

Руководствуясь Постановлением Правительства Новоси-
бирской области от 14 января 2013г. № 7-п «О внесении 
изменений в Постановление администрации Новоси-
бирской области № 206-па от 28.12.2007г. «О нормати-
вах формирования расходов на оплату труда депутатов, 
членов выборных органов местного самоуправления, 
выборных должностных лиц местного самоуправления, 
осуществляющих свои полномочия на постоянной основе, 
муниципальных служащих и содержание органов местного 
самоуправления Новосибирской области», Совет депута-
тов Верх-Тулинского сельсовета Новосибирского района 
Новосибирской области РЕШИЛ: 

1. Внести в Решение 32-й сессии Совета депутатов Верх-
Тулинского сельсовета от 30.07.2008г. № 2 «Об оплате 
труда муниципальных служащих в органах местного само-
управления Верх-Тулинского сельсовета» в Приложение № 
1 «Положение об оплате труда муниципальных служащих 
органов местного самоуправления Верх-Тулинского сель-
совета» следующие изменения:
1.1. В разделе 2 пункт 2.8. читать в новой редакции «за 
классный чин муниципальным служащим в зависимости 
от классного чина устанавливаются следующие нормативы 
ежемесячной надбавки:

Наименование классного чина муниципальных служащих Норматив ежемесячной надбавки за классный чин муници-
пальных служащих (*), руб.

Действительный муниципальный советник 1 класса 1700
Действительный муниципальный советник 2 класса 1615
Действительный муниципальный советник 3 класса 1535
Муниципальный советник 1 класса 1460
Муниципальный советник 2 класса 1385
Муниципальный советник 3 класса 1315
Советник муниципальной службы 1 класса 1250
Советник муниципальной службы 2 класса 1190
Советник муниципальной службы 3 класса 1135
Референт муниципальной службы 1 класса 1080
Референт муниципальной службы 2 класса 1030
Референт муниципальной службы 3 класса 980
Секретарь муниципальной службы 1 класса 930
Секретарь муниципальной службы 2 класса 880
Секретарь муниципальной службы 3 класса 723

(*) индексируется (увеличивается) одновременно с индек-
сацией (увеличением) месячных должностных окладов му-
ниципальных служащих на коэффициент индексации (уве-
личения) окладов денежного содержания государственных 
гражданских служащих Новосибирской области. 
2. Считать утратившим силу пункт 1.3. Решения 29-й 
сессии Совета депутатов Верх-Тулинского сельсовета от 
31.10.2012г. № 6 «О внесении изменений в Решение 32-й 
сессии Совета депутатов Верх-Тулинского сельсовета от 
30.07.2008г. № 2 «об оплате труда в органах местного са-
моуправления Верх-Тулинского сельсовета».

3. Настоящее решение вступает в силу с 1 января 2013 
года. 
4. Опубликовать настоящее решение в газете «Приобская 
правда» и разместить на официальном сайте администра-
ции Верх-Тулинского сельсовета www.verhtyla.oblnso.ru в 
сети интернет.
Глава Верх-Тулинского сельсовета Н.П.Кононов
Председатель Совета депутатов Верх-Тулинского 
сельсовета В.А.Черкасов

СОВЕТ ДЕПУТАТОВ ВЕРХ-ТУЛИНСКОГО СЕЛЬСОВЕТА 
НОВОСИБИРСКОГО РАЙОНА НОВОСИБИРСКОЙ ОБЛАСТИ

Четвертого созыва
РЕШЕНИЕ 29-я сессия 

от 31.10.2012    № 6  с.Верх-Тула
О ВНЕСЕНИИ ИЗМЕНЕНИЙ В РЕШЕНИЕ 32-Й СЕССИИ СОВЕТА ДЕПУТАТОВ 
ВЕРХ-ТУЛИНСКОГО СЕЛЬСОВЕТА ОТ 30.07.2008Г. № 2 «ОБ ОПЛАТЕ ТРУДА

В ОРГАНАХ МЕСТНОГО САМОУПРАВЛЕНИЯ ВЕРХ-ТУЛИНСКОГО СЕЛЬСОВЕТА» 

Руководствуясь Федеральным законом № 13-1ФЗ от 
06.10.2003г. «Об общих принципах организации мест-
ного самоуправления в Российской Федерации», в соот-
ветствии с законом Новосибирской области № 157-ОЗ от 
30.10.2007г. «О муниципальной службе в Новосибирской 
области», Постановлением администрации Новосибир-
ской области № 206-па от 28.12.2007г. «О нормативах 
формирования расходов на оплату труда депутатов, 
членов выборных органов местного самоуправления, вы-
борных должностных лиц местного самоуправления, осу-
ществляющих свои полномочия на постоянной основе, 
муниципальных служащих и содержание органов местного 
самоуправления Новосибирской области», Уставом Верх-
Тулинского сельсовета, Совета депутатов Верх-Тулинского 
сельсовета Новосибирского района Новосибирской обла-
сти РЕШИЛ: 
1. Внести в Решение 32-й сессии Совета депутатов Верх-
Тулинского сельсовета от 30.07.2008г. № 2 «Об оплате 
труда муниципальных служащих в органах местного са-
моуправления Верх-Тулинского сельсовета» в Приложение 
№ 1 «ПОЛОЖЕНИЕ об оплате труда муниципальных слу-
жащих органов местного самоуправления Верх-Тулинского 
сельсовета» следующие изменения:
1.1. В разделе 1 пункте 1.3. слова «БДО (базовый долж-
ностной оклад) = 1898 рублей» заменить словами «БДО 
(базовый должностной оклад) = 2403 рублей». 

1.2. В раздел 1 пункт 1.5. добавить подпункт следующего 
содержания «ежемесячная надбавка к должностному окла-
ду за классный чин».
1.3. В раздел 2 добавить пункт 2.8. следующего содер-
жания «за классный чин муниципальным служащим в за-
висимости от классного чина устанавливаются следующие 
размеры ежемесячной надбавки:
0,20 должностного оклада - за классные чины муниципаль-
ных служащих действительного муниципального советника 
1 класса, муниципального советника 1 класса, советника 
муниципальной службы 1 класса, референта муниципаль-
ной службы 1 класса, секретаря муниципальной службы 
1 класса;
0,15 должностного оклада - за классные чины муниципаль-
ных служащих действительного муниципального советника 
2 класса, муниципального советника 2 класса, советника 
муниципальной службы 2 класса, референта муниципаль-
ной службы 2 класса, секретаря муниципальной службы 2 
класса;
0,10 должностного оклада - за классные чины муниципаль-
ных служащих действительного муниципального советника 
3 класса, муниципального советника 3 класса, советника 
муниципальной службы 3 класса, референта муниципаль-
ной службы 3 класса, секретаря муниципальной службы 3 
класса;
Глава Верх-Тулинского сельсовета Н.П.Кононов 

СОВЕТ ДЕПУТАТОВ ВЕРХ-ТУЛИНСКОГО СЕЛЬСОВЕТА 
НОВОСИБИРСКОГО РАЙОНА НОВОСИБИРСКОЙ ОБЛАСТИ

Четвертого созыва
РЕШЕНИЕ 32-я сессия 

с. Верх-Тула    от « 23» января 2013 г.  № 6
ОБ ОТМЕНЕ РЕШЕНИЯ 15-Й СЕССИИ СОВЕТА ДЕПУТАТОВ ВЕРХ-ТУЛИНСКОГО СЕЛЬСОВЕТА

 ОТ 28.07.1999Г. «ОБ УТВЕРЖДЕНИИ ПОЛОЖЕНИЯ «ОБ ОТПУСКАХ МУНИЦИПАЛЬНЫХ СЛУЖАЩИХ 
И ТЕХНИЧЕСКИХ РАБОТНИКОВ ВЕРХ-ТУЛИНСКОГО СЕЛЬСОВЕТА»

В связи с изменениями законодательства Российской 
Федерации по муниципальной службе, Совет депутатов 
Верх-Тулинского сельсовета Новосибирского района Но-
восибирской области РЕШИЛ: 
1. Решение очередной 15-й сессии от 28.07.1999 г. «Об 
утверждении Положения «Об отпусках муниципальных слу-
жащих и технических работников Верх-Тулинского сельсо-
вета»» признать утратившим силу.

2. Опубликовать настоящее решение в газете «Приобская 
правда» и разместить на официальном сайте администра-
ции Верх-Тулинского сельсовета www.verhtyla.oblnso.ru в 
сети интернет. 
Глава Верх-Тулинского сельсовета Н.П.Кононов
Председатель Совета депутатов Верх-Тулинского 
сельсовета В.А.Черкасов
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СОВЕТ ДЕПУТАТОВ ВЕРХ-ТУЛИНСКОГО СЕЛЬСОВЕТА 
НОВОСИБИРСКОГО РАЙОНА НОВОСИБИРСКОЙ ОБЛАСТИ

Четвертого созыва
РЕШЕНИЕ 32-я сессия 

с. Верх-Тула    от « 23» января 2013 г.  № 7
О ВНЕСЕНИИ ИЗМЕНЕНИЙ В РЕШЕНИЕ 31-Й СЕССИИ СОВЕТА ДЕПУТАТОВ 

ВЕРХ-ТУЛИНСКОГО СЕЛЬСОВЕТА ОТ 20 ДЕКАБРЯ 2012 Г. № 5 «ОБ УТВЕРЖДЕНИИ «ПОЛОЖЕНИЯ
 О ПОРЯДКЕ ПРЕМИРОВАНИЯ ЗА ВЫПОЛНЕНИЕ ОСОБО ВАЖНЫХ И СЛОЖНЫХ ЗАДАНИЙ

 МУНИЦИПАЛЬНЫХ СЛУЖАЩИХ ОРГАНОВ МЕСТНОГО САМОУПРАВЛЕНИЯ 
ВЕРХ-ТУЛИНСКОГО СЕЛЬСОВЕТА НОВОСИБИРСКОГО РАЙОНА НОВОСИБИРСКОЙ ОБЛАСТИ»

Руководствуясь Постановлением Правительства Новоси-
бирской области от 14 января 2013 г. № 7-п «О внесении 
изменений в Постановление администрации Новосибир-
ской области от 28 декабря 2007 N 206-па «О нормативах 
формирования расходов на оплату труда лиц, замещаю-
щих муниципальные должности, действующих на постоян-
ной основе, муниципальных служащих и содержание орга-
нов местного самоуправления в Новосибирской области», 
Совет депутатов Верх-Тулинского сельсовета Новосибир-
ского района Новосибирской области РЕШИЛ: 
1. Внести в Решение 31-й сессии Совета депутатов 
Верх-Тулинского сельсовета от 20 декабря 2012 г. № 5 
«Об утверждении «Положения о порядке премирования 
за выполнение особо важных и сложных заданий муни-
ципальных служащих органов местного самоуправления 
Верх-Тулинского сельсовета Новосибирского района Но-

восибирской области» в Приложение следующее измене-
ние:
1.1. Абзац 2 пункта 2.2 в разделе 2 читать в следующей 
редакции: 
«В случае экономии расходов на оплату труда максималь-
ными размерами для конкретного муниципального служа-
щего не ограничивается.»
2. Настоящее решение вступает в силу с 1 января 2013 
года.
3. Опубликовать настоящее решение в газете «Приобская 
правда» и разместить на официальном сайте администра-
ции Верх-Тулинского сельсовета www.verhtyla.oblnso.ru в 
сети интернет. 
Глава Верх-Тулинского сельсовета Н.П.Кононов
Председатель Совета депутатов Верх-Тулинского 
сельсовета В.А.Черкасов

СОВЕТ ДЕПУТАТОВ ВЕРХ-ТУЛИНСКОГО СЕЛЬСОВЕТА 
НОВОСИБИРСКОГО РАЙОНА НОВОСИБИРСКОЙ ОБЛАСТИ

Четвертого созыва
РЕШЕНИЕ 31-я сессия 

от 20.12.2012    № 11  с. Верх-Тула
О ПОЛОЖЕНИИ «О ПОРЯДКЕ НАЗНАЧЕНИЯ, ВЫПЛАТЫ И ПЕРЕРАСЧЕТА РАЗМЕРА 

ЕЖЕМЕСЯЧНОЙ ДОПЛАТЫ К ТРУДОВОЙ ПЕНСИИ ВЫБОРНЫМ ДОЛЖНОСТНЫМ ЛИЦАМ, 
ОСУЩЕСТВЛЯВШИМ СВОИ ПОЛНОМОЧИЯ НА ПОСТОЯННОЙ ОСНОВЕ, И ПЕНСИИ ЗА ВЫСЛУГУ ЛЕТ

 МУНИЦИПАЛЬНЫМ СЛУЖАЩИМ В ОРГАНАХ МЕСТНОГО САМОУПРАВЛЕНИЯ
 ВЕРХ-ТУЛИНСКОГО СЕЛЬСОВЕТА»

В целях обеспечения социальной защищенности муници-
пальных служащих и выборных должностных лиц местно-
го самоуправления, осуществляющих свои полномочия 
на постоянной основе, Совет депутатов Верх-Тулинского 
сельсовета Новосибирского района Новосибирской об-
ласти РЕШИЛ:
1. Принять Положение «О порядке назначения, выплаты 
и перерасчета размера ежемесячной доплаты к трудовой 
пенсии выборным должностным лицам, осуществлявшим 

свои полномочия на постоянной основе, и пенсии за вы-
слугу лет муниципальным служащим в органах местного 
самоуправления Верх-Тулинского сельсовета».
2. Решение вступает в силу с 01.01.2013 года.
3. Опубликовать настоящее решение в газете «Приобская 
правда» и разместить на официальном сайте администра-
ции Верх-Тулинского сельсовета www.verhtyla.oblnso.ru в 
сети интернет. 
Глава Верх-Тулинского сельсовета Н.П. Кононов

Приложение 
к решению 31-й сессии 

Совета депутатов Верх-Тулинского сельсовета
от 20.12.2012 г.

ПОЛОЖЕНИЕ О ПОРЯДКЕ НАЗНАЧЕНИЯ, ВЫПЛАТЫ И ПЕРЕРАСЧЕТА РАЗМЕРА 
ЕЖЕМЕСЯЧНОЙ ДОПЛАТЫ К ТРУДОВОЙ ПЕНСИИ ВЫБОРНЫМ ДОЛЖНОСТНЫМ ЛИЦАМ,

 ОСУЩЕСТВЛЯВШИМ СВОИ ПОЛНОМОЧИЯ НА ПОСТОЯННОЙ ОСНОВЕ, И ПЕНСИИ ЗА ВЫСЛУГУ ЛЕТ 
МУНИЦИПАЛЬНЫМ СЛУЖАЩИМ В ОРГАНАХ МЕСТНОГО САМОУПРАВЛЕНИЯ 

ВЕРХ-ТУЛИНСКОГО СЕЛЬСОВЕТА.
Настоящее Положение определяет порядок назначения, 
выплаты и перерасчета ежемесячной доплаты к трудовой 
пенсии выборным должностным лицам, осуществлявшим 
свои полномочия на постоянной основе (далее – выбор-
ные должностные лица), и пенсии за выслугу лет муни-
ципальным служащим в органах местного самоуправления 
Верх-Тулинского сельсовета (далее – муниципальные 
служащие), устанавливаемой в соответствии со статьей 24 
Федерального закона от 02 марта 2007 года № 25-ФЗ «О 
муниципальной службе в Российской Федерации» (далее 
– Федеральный закон № 25-ФЗ).
1. Выборные должностные лица местного самоуправле-
ния, осуществлявшие свои полномочия на постоянной 
основе и освобождённые от должности по установлен-
ным действующим законодательством и Уставом Верх-
Тулинского сельсовета основаниям, за исключением 
оснований, связанных с их виновными действиями, имеют 
право на ежемесячную доплату к трудовой пенсии, на-
значенной в соответствии с Федеральным законом от 17 
декабря 2001 года № 173-ФЗ «О трудовых пенсиях в Рос-
сийской Федерации» или Законом Российской Федерации 
от 19 апреля 1991 года № 1032-1 «О занятости населения 
в Российской Федерации». 
2. Размер ежемесячной доплаты к трудовой пенсии выбор-
ным должностным лицам определяется в зависимости от 
срока замещения выборной муниципальной должности и 
стажа муниципальной службы.
В стаж муниципальной службы для назначения ежеме-
сячной доплаты к трудовой пенсии (далее – ежемесячная 
доплата) указанным лицам включаются периоды службы 
(работы), включаемые в соответствии с действующим 
законодательством в стаж государственной гражданской 
службы государственным гражданским служащим Ново-
сибирской области для назначения пенсии за выслугу лет.
При назначении ежемесячной доплаты периоды замеще-
ния выборной муниципальной должности и стаж муници-
пальной службы суммируются. 
3. Ежемесячная доплата лицам, указанным в пункте 1 на-
стоящего Положения, осуществлявшим свои полномочия 
на постоянной основе один срок полномочий, устанавли-
вается в таком размере, чтобы сумма трудовой пенсии и 
ежемесячной доплаты к ней составляла при стаже муници-
пальной службы: 
- до 15 лет – 25% месячного денежного содержания (воз-
награждения);
- от 15 до 20 лет – 35% месячного денежного содержания 
(вознаграждения);
- от 20 до 25 лет – 45% месячного денежного содержания 
(вознаграждения);
- 25 лет и более – 55% месячного денежного содержания 
(вознаграждения);
4. Ежемесячная доплата лицам, указанным в пункте 1 на-
стоящего Положения, осуществлявшим свои полномочия 
на постоянной основе два и более срока полномочий, 
устанавливается в таком размере, чтобы сумма трудовой 
пенсии и ежемесячной доплаты к ней составляла при ста-
же муниципальной службы:
- до 15 лет – 45% месячного денежного содержания (воз-
награждения);
- от 15 до 20 лет – 55% месячного денежного содержания 
(вознаграждения);

- от 20 до 25 лет – 65% месячного денежного содержания 
(вознаграждения);
- 25 лет и более – 75% месячного денежного содержания 
(вознаграждения).
5. Размер месячного денежного содержания (вознаграж-
дения), исходя из которого исчисляется ежемесячная 
доплата лицам, указанным в пункте 1 настоящего Поло-
жения, не должен превышать 0,8 месячного денежного 
содержания (вознаграждения) по замещавшимся ими вы-
борным должностям местного самоуправления с учетом 
районного коэффициента.
Месячное денежное содержание (вознаграждение) ука-
занных лиц для исчисления размера ежемесячной до-
платы определяется (по выбору этих лиц) по выборной 
должности местного самоуправления, замещавшейся на 
день достижения ими возраста, дающего право на трудо-
вую пенсию по старости, либо по последней должности, 
полномочия по которой были прекращены.
В состав месячного денежного содержания (вознагражде-
ния) выборных должностных лиц, осуществлявших свои 
полномочия на постоянной основе, учитываемого при 
определении размера доплаты к трудовой пенсии, вклю-
чается фиксированная сумма денежного содержания (воз-
награждения) с учетом районного коэффициента. 
Размер ежемесячной доплаты не может быть ниже уста-
новленного законодательством Российской Федерации 
фиксированного базового размера страховой части тру-
довой пенсии по старости лиц (за исключением лиц до-
стигших возраста 80 лет или являющихся инвалидами 1 
группы), не имеющих на иждивении нетрудоспособных 
членов семьи, с учетом районного коэффициента. 
6. Муниципальные служащие при наличии стажа муници-
пальной службы не менее 15 лет имеют право на пенсию 
за выслугу лет при увольнении с муниципальной службы 
по следующим основаниям:
1) упразднение или реорганизация органов местного са-
моуправления, муниципальных органов, образованных в 
соответствии с Уставом Верх-Тулинского сельсовета Ново-
сибирского района Новосибирской области, сокращение 
штата в этих органах;
2) достижение предельного возраста, установленного Фе-
деральным законом № 25-ФЗ для замещения должности 
муниципальной службы;
3) увольнение по собственному желанию в связи с выхо-
дом на трудовую пенсию;
4) обнаружившееся несоответствие замещаемой должно-
сти муниципальной службы вследствие состояния здоро-
вья, препятствующего продолжению муниципальной служ-
бы (наличие заболевания, препятствующего продолжению 
муниципальной службы). 
Лица, уволенные с муниципальной службы по основаниям, 
предусмотренным подпунктами 2 - 4 настоящего пункта, 
имеют право на пенсию за выслугу лет, если они замеща-
ли должности муниципальной службы не менее 12 полных 
месяцев непосредственно перед увольнением.
Лица, уволенные с муниципальной службы до истечения 
12 полных месяцев по основанию, предусмотренному под-
пунктом 1 настоящего пункта, имеют право на пенсию за 
выслугу лет при наличии стажа муниципальной службы не 
менее 15 лет.

7. Пенсия за выслугу лет устанавливается к трудовой пен-
сии по старости (инвалидности), назначенной в соответ-
ствии с Федеральным законом от 17 декабря 2001 года № 
173-ФЗ «О трудовых пенсиях в Российской Федерации», 
а также к пенсии, назначенной в соответствии с пунктом 
2 статьи 32 Закона Российской Федерации от 19 апреля 
1991 года № 1032-1 «О занятости населения в Российской 
Федерации», и выплачивается ежемесячно.
8. Пенсия за выслугу лет не выплачивается в период на-
хождения на муниципальной службе, дающей право на эту 
пенсию.
9. Пенсия за выслугу лет назначается при наличии стажа 
муниципальной службы не менее 15 лет в размере 45% 
среднего заработка (среднемесячного денежного содер-
жания) муниципального служащего за вычетом страхо-
вой части трудовой пенсии по старости либо за вычетом 
трудовой пенсии по инвалидности, установленной в со-
ответствии с Федеральным законом «О трудовых пенсиях 
в Российской Федерации». За каждый полный год стажа 
сверх 15 лет пенсия за выслугу лет увеличивается на 3% 
среднего заработка (среднемесячного денежного содер-
жания). При этом общая сумма пенсии за выслугу лет и 
страховой части трудовой пенсии по старости либо общая 
сумма пенсии за выслугу лет и трудовой пенсии по ин-
валидности не может превышать 75% среднемесячного 
денежного содержания муниципального служащего.
10. В стаж муниципальной службы для назначения пенсии 
за выслугу лет муниципальным служащим включаются 
периоды службы (работы), включаемые в соответствии с 
действующим законодательством в стаж государственной 
гражданской службы государственным гражданским слу-
жащим Новосибирской области для назначения пенсии за 
выслугу лет. 
11. Размер пенсии за выслугу лет исчисляется из средне-
месячного денежного содержания муниципальных слу-
жащих за последние 12 полных месяцев муниципальной 
службы, предшествующих дню ее прекращения либо дню 
достижения ими возраста, дающего право на трудовую 
пенсию, предусмотренную Федеральным законом от 17 
декабря 2001 года № 173-ФЗ «О трудовых пенсиях в Рос-
сийской Федерации».
Из расчетного периода исключается время, когда муници-
пальный служащий не работал в связи с временной нетру-
доспособностью или в соответствии с законодательством 
Российской Федерации освобождался от исполнения 
должностных обязанностей с сохранением среднего зара-
ботка (среднемесячного денежного содержания). В этом 
случае суммы полученного пособия по временной нетру-
доспособности и выплаченного среднемесячного денеж-
ного содержания не включаются в денежное содержание, 
исходя из которого исчисляется размер пенсии за выслу-
гу лет. При этом среднемесячное денежное содержание 
определяется путем деления полученного в расчетном пе-
риоде денежного содержания на фактически проработан-
ные в этом периоде дни и умножается на среднемесячное 
число рабочих дней в году.
Размер пенсии за выслугу лет при увольнении с муници-
пальной службы до истечения 12 полных месяцев по осно-
ванию, предусмотренному подпунктом 1 пункта 6 настоя-
щего Положения, исчисляется исходя из среднемесячного 
денежного содержания, определяемого путем деления 
общей суммы денежного содержания, полученной за 
фактически отработанные полные месяцы муниципальной 
службы, на число этих месяцев.
По заявлению муниципального служащего из числа пол-
ных месяцев, за которые определяется среднемесячное 
денежное содержание, могут исключаться месяцы, когда 
муниципальный служащий находился в отпуске без со-
хранения денежного содержания. При этом исключенные 
месяцы должны замещаться другими, непосредственно 
предшествующими избранному периоду.
Если в расчетный период произошло повышение (увеличе-
ние) в централизованном порядке денежного содержания, 
среднемесячное денежное содержание за весь расчетный 
период рассчитывается с учетом повышения (увеличения) 
денежного содержания.
12. Размер среднемесячного денежного содержания, ис-
ходя из которого муниципальному служащему исчисляется 
пенсия за выслугу лет, не может превышать 2,8 долж-
ностного оклада с учетом районного коэффициента по 
замещаемой должности муниципальной службы, либо 2,8 
должностного оклада с учетом районного коэффициента, 
сохраненного по прежней замещавшейся должности му-
ниципальной службы.
При замещении муниципальным служащим в расчетном 
периоде различных должностей муниципальной службы 
ограничение размера среднемесячного денежного содер-
жания производится исходя из месячного должностного 
оклада по замещавшейся должности на соответствующий 
период замещения.
13. Размер пенсии за выслугу лет не может быть ниже 
установленного законодательством Российской Федера-
ции фиксированного базового размера страховой части 
трудовой пенсии по старости лиц (за исключением лиц до-
стигших 80 лет или являющихся инвалидами 1 группы), не 
имеющих на иждивении нетрудоспособных членов семьи, 
с учетом районного коэффициента. 
14. При определении размера пенсии за выслугу лет не 
учитываются суммы фиксированного базового размера 
страховой части трудовой пенсии по старости (фиксиро-
ванного базового размера трудовой пенсии по инвалид-
ности), приходящиеся на нетрудоспособных членов семьи 
и на увеличение указанного базового размера в связи с 
достижением возраста 80 лет или наличием инвалидности 
1 группы, размер доли страховой части трудовой пенсии 
по старости, исчисленной в соответствии с Федеральным 
законом от 17 декабря 2001 года № 173-ФЗ «О трудовых 
пенсиях в Российской Федерации» исходя из расчетного 
пенсионного капитала, сформированного за счет общей 
суммы страховых взносов, поступивших за застрахованное 
лицо в Пенсионный фонд Российской Федерации после 
назначения пенсии за выслугу лет за период не менее 
чем 12 полных месяцев работы и (или) иной деятельно-
сти, включая суммы ее увеличения в связи с индексацией 
(дополнительным увеличением) и перерасчетом (коррек-
тировкой) в соответствии с пунктом 6 статьи 17 и статьей 

17.1 указанного Федерального закона, а также суммы, 
полагающиеся в связи с валоризацией пенсионных прав 
в соответствии с Федеральным законом от 17 декабря 
2001 года № 173-ФЗ «О трудовых пенсиях в Российской 
Федерации».
15. Ежемесячная доплата к трудовой пенсии выборным 
должностным лицам местного самоуправления, осущест-
влявшим свои полномочия на постоянной основе, пенсия 
за выслугу лет муниципальным служащим назначается 
пожизненно с 1-го числа месяца, в котором гражданин 
обратился за ней, но не ранее дня, следующего за днем 
освобождения от должности и назначения (досрочного 
оформления) трудовой пенсии по старости (инвалидно-
сти). 
16. Решение о назначении ежемесячной доплаты, пенсии 
за выслугу лет принимается распоряжением главы Верх-
Тулинского сельсовета на основании следующих докумен-
тов:
- личного заявления о назначении (возобновлении) еже-
месячной доплаты или пенсии за выслугу лет по форме 
согласно приложению 1 к настоящему Положению;
- представления руководителя органа местного самоу-
правления по форме согласно приложению 2 к настояще-
му Положению;
- справки о периодах службы (работы), включаемых в стаж 
муниципальной службы для назначения ежемесячной до-
платы или пенсии за выслугу лет по форме согласно при-
ложению 3 к настоящему Положению;
- справки о размере соответственно месячного денежно-
го содержания (вознаграждения) или среднего заработка 
(среднемесячного денежного содержания) по форме со-
гласно приложению 4 к настоящему Положению;
- справки о размере трудовой пенсии по старости (инва-
лидности), получаемой заявителем на момент подачи за-
явления, по форме согласно приложению 5 к настоящему 
Положению.
- копии трудовой книжки (прошитой, пронумерованной и 
заверенной печатью администрации);
- заверенной копии военного билета;
- заверенной копии распоряжения об освобождении от 
должности или об увольнении.
17. Перечисленные в пункте 16 настоящего Положения 
документы направляются в бухгалтерию администрации 
Верх-Тулинского сельсовета, которая в 10-дневный срок 
осуществляет их проверку, организует определение раз-
мера ежемесячной доплаты или пенсии за выслугу лет, 
готовит проект распоряжения и представляет его главе 
Верх-Тулинского сельсовета.
После принятия главой Верх-Тулинского сельсовета реше-
ния о назначении ежемесячной доплаты или пенсии за вы-
слугу лет заявителю направляется уведомление по форме 
согласно приложению 6 к настоящему Положению.
В случае отказа о назначении ежемесячной доплаты или 
пенсии за выслугу лет заявителю сообщается в письмен-
ной форме о его причине в 10-дневный срок со дня при-
нятия решения.
18. Ежемесячная доплата или пенсия за выслугу лет вы-
плачивается администрацией Верх-Тулинского сельсовета 
в 3-дневный срок после поступления средств на лицевой 
счет администрации на эти цели.
19. Выплата ежемесячной доплаты или пенсии за выслугу 
лет приостанавливается при замещении получающими их 
лицами государственной должности Российской Феде-
рации, государственной должности Новосибирской об-
ласти, должности государственной гражданской службы, 
выборной муниципальной должности, должности муни-
ципальной службы со дня замещения одной из указанных 
должностей.
Лицо, получающее ежемесячную доплату к пенсии или 
пенсию за выслугу лет и назначенное на одну из указан-
ных должностей, обязано в 5-дневный срок представить 
письменное заявление на имя главы Верх-Тулинского 
сельсовета о приостановлении выплаты со дня назначения 
на должность.
При последующем освобождении от указанных должно-
стей выплата ежемесячной доплаты или пенсии за выслугу 
лет возобновляется на прежних условиях по заявлению 
обратившегося лица с приложением копии решения об 
освобождении от должности. 
Выплата возобновляется с 1-го числа того месяца, когда 
лицо, получавшее ежемесячную доплату или пенсию за 
выслугу лет, обратилось с заявлением о ее возобновле-
нии, но не ранее дня, когда наступило право на возобнов-
ление выплаты. 
20. Лицам, замещавшим выборные муниципальные долж-
ности или должности муниципальной службы в Верх-
Тулинском сельсовете после установления им ежемесяч-
ной доплаты или пенсии за выслугу лет, в связи, с чем 
их выплата приостанавливалась, по их заявлению в уста-
новленном настоящим Положением порядке может быть 
установлена ежемесячная выплата или пенсия за выслугу 
лет с учетом вновь замещавшихся должностей. 
21. Выплата ежемесячной доплаты или пенсии за вы-
слугу лет прекращается лицу, которому в соответствии с 
действующим законодательством Российской Федерации 
назначены ежемесячное пожизненное содержание или до-
полнительное материальное обеспечение или установлено 
дополнительное пожизненное ежемесячное содержание, 
либо в соответствии с законодательством Новосибирской 
области установлены пенсия за выслугу лет или ежеме-
сячная доплата к трудовой пенсии, выплачиваемые за счет 
средств областного бюджета Новосибирской области. 
В связи с назначением указанных выплат лицо, получаю-
щее ежемесячную доплату или пенсию за выслугу лет за 
счет средств бюджета Верх-Тулинского сельсовета, обя-
зано в 5-дневный срок представить письменное заявление 
на имя главы Верх-Тулинского сельсовета о прекращении 
выплаты с приложением копии документа о назначении 
этих выплат.
Выплата ежемесячной доплаты, пенсии за выслугу лет 
прекращается в случае смерти получателя, а также в слу-
чае объявления его в установленном порядке умершим 
или признания его безвестно отсутствующим с 1 числа 
месяца, следующего за месяцем, в котором наступила 
смерть получателя, либо вступило в силу решение об объ-
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явлении его умершим или решение о признании его без-
вестно отсутствующим.
22. Перерасчет размера ежемесячной доплаты или пенсии 
за выслугу лет в случае повышения денежного содержания 
(вознаграждения) выборных должностных лиц местного 
самоуправления или денежного содержания муниципаль-
ных служащих производится на основании решения, при-
нятого Советом депутатов Верх-Тулинского сельсовета 
о новых размерах денежного вознаграждения выборных 
должностных лиц местного самоуправления, осуществля-
ющих свои полномочия на постоянной основе и постанов-
ления главы Верх-Тулинского сельсовета в соответствии 
с постановлением Губернатора Новосибирской области о 
новых размерах должностных окладов муниципальных слу-
жащих со дня их повышения.
23. Пересчет ранее установленной ежемесячной доплаты 
или пенсии за выслугу лет производится бухгалтерией ад-
министрации Верх-Тулинского сельсовета.

24. Суммы ежемесячной доплаты или пенсии за выслугу 
лет, излишне выплаченные получателю вследствие его 
злоупотребления доверием, возмещаются получателем, 
а в случае его несогласия взыскиваются в судебном по-
рядке.
25. Размеры пенсий за выслугу лет, назначенных ранее, 
подлежат перерасчету с 1 января 2010 года.
Среднемесячное денежное содержание, из которого про-
изводится перерасчет размера пенсий за выслугу лет, 
назначенных муниципальным служащим до 1 января 2007 
года, подлежит увеличению на коэффициент 1,2. При этом 
размер увеличенного среднемесячного содержания не мо-
жет превышать 2,8 должностного оклада, применяемого 
на момент перерасчета, с учетом районного коэффици-
ента.

Приложение 1
к Положению о порядке назначения, выплаты и перерасчёта размера ежемесячной доплаты к трудовой 

пенсии выборным должностным лицам, осуществлявшим свои полномочия на постоянной основе, и 
пенсии за выслугу лет муниципальным служащим в органах местного самоуправления Верх-Тулинского 

сельсовета.
Главе Верх-Тулинского сельсовета
_______________________________________

 (фамилия, имя, отчество)
от _____________________________________

 (фамилия, имя, отчество, 
_______________________________________

 должность заявителя)
Домашний адрес: __________________________

____________________________________________________________________________________
Телефон ___________ 

ЗАЯВЛЕНИЕ

В соответствии с Положением о порядке назначения, 
выплаты и перерасчёта размера ежемесячной доплаты 
к трудовой пенсии выборным должностным лицам, осу-
ществлявшим свои полномочия на постоянной основе, и 
пенсии за выслугу лет муниципальным служащим в ор-
ганах местного самоуправления Верх-Тулинского сельсо-
вета прошу назначить (приостановить, возобновить) мне, 
замещавшему должность __________________________________
__________
 ( наименование должности на день достижения возраста, 
дающего право на трудовую пенсию по старости, или на 
день увольнения (освобождения от должности)) 
ежемесячную доплату /пенсию за выслугу лет к назначен-
ной в соответствии с Федеральным законом «О трудовых 
пенсиях в Российской Федерации» трудовой пенсии ______
___________________________________________________
 (вид пенсии: по старости/инвалидности, дата ее назна-
чения)

Прошу установленную ежемесячную доплату/пенсию за 
выслугу лет ежемесячно перечислять на лицевой счет 
№__________________ в________________________ отделении 
сбербанка № __________________.
В случае изменения размера трудовой пенсии по старости 
(инвалидности), замещения государственной должности 
Российской Федерации, государственной должности Но-
восибирской области, должности государственной граж-
данской службы, выборной муниципальной должности, 
должности муниципальной службы, а также при перемене 
места жительства, обязуюсь в 5-дневный срок сообщить 
об этом бухгалтерию администрации Верх-Тулинского 
сельсовета. За достоверность данных несу личную ответ-
ственность.

Дата Личная подпись

Приложение 2
к Положению о порядке назначения, выплаты и перерасчёта размера ежемесячной доплаты к трудовой 

пенсии выборным должностным лицам, осуществлявшим свои полномочия на постоянной основе, и 
пенсии за выслугу лет муниципальным служащим в органах местного самоуправления Верх-Тулинского 

сельсовета.
ПРЕДСТАВЛЕНИЕ

_____________________________________________________________
_________________
(наименование органа местного самоуправления)

вносит представление о назначении с «_____»______ 20 __г. 
__________________________________
_____________________________________________________________
_______________________,
(фамилия, имя, отчество)
замещавшему должность __________________________________
___________________________
(наименование должности)
в ___________________________________________________________
________________________
(наименование органа местного самоуправления)
исходя из 
- для лиц, замещавших выборные муниципальные долж-
ности: сроков полномочий ___________ раз (а), периодов 
замещения выборной должности _______лет, стажа муни-
ципальной службы _______ лет,

- для лиц, замещавших должности муниципальной служ-
бы: стажа муниципальной службы ______ лет, 
ежемесячной доплаты/ пенсии за выслугу лет, состав-
ляющей суммарно с учетом назначенной трудовой пен-
сии______________________________________________
 (вид пенсии: по старости/инвалидности, дата ее назна-
чения)
процентов месячного денежного содержания (вознаграж-
дения)/среднемесячного денежного содержания.
Месячное денежное содержание (вознаграждение), вклю-
чая районный коэффициент, / среднемесячное денежное 
содержание по указанной должности составляет ________
рублей, должностной оклад (для муниципальных служа-
щих) без учета районного коэффициента - ________ рублей 

Руководитель _____________________________
(подпись, инициалы, фамилия)

М.П.

Приложение 3
к Положению о порядке назначения, выплаты и перерасчёта размера ежемесячной доплаты к трудовой 

пенсии выборным должностным лицам, осуществлявшим свои полномочия на постоянной основе, и 
пенсии за выслугу лет муниципальным служащим в органах местного самоуправления Верх-Тулинского 

сельсовета
СПРАВКА О ПЕРИОДАХ СЛУЖБЫ (РАБОТЫ), ВКЛЮЧАЕМЫХ В СТАЖ МУНИЦИПАЛЬНОЙ СЛУЖБЫ 

ДЛЯ НАЗНАЧЕНИЯ ЕЖЕМЕСЯЧНОЙ ДОПЛАТЫ/ПЕНСИИ ЗА ВЫСЛУГУ ЛЕТ
_____________________________________________________________________________________

(фамилия, имя, отчество)
замещавшего выборную муниципальную должность/ должность муниципальной службы

_________________________________________________________________________________________________________________
(наименование должности)

№ пп № за-
п и с и 
в тру-
довой 
книжке

Дата Н а и -
мено-
в а н и е 
о р г а -
н и з а -
ции

Продолжительность службы (работы) Стаж муниципальной 
службы, принимаемый 
для исчисления раз-
мера ежемесячной 
доплаты/ пенсии за 
выслугу лет

в календарном исчис-
лении

в льготном * исчисле-
нии

год месяц число лет м е с я -
цев

дней лет м е с я -
цев

дней лет м е с я -
цев

дней

* В льготном исчислении указываются периоды, учтенные при определении стажа муниципальной службы, в течении 
которых один календарный год засчитывается за несколько лет (например, военная служба по призыву).
Руководитель
_____________________________________________
(подпись, инициалы, фамилия)
М.П.

Приложение 4
к Положению о порядке назначения, выплаты и перерасчёта размера ежемесячной доплаты к трудовой 

пенсии выборным должностным лицам, осуществлявшим свои полномочия на постоянной основе, и 

пенсии за выслугу лет муниципальным служащим в органах местного самоуправления Верх-Тулинского 
сельсовета

СПРАВКА О РАЗМЕРЕ МЕСЯЧНОГО ДЕНЕЖНОГО СОДЕРЖАНИЯ (ВОЗНАГРАЖДЕНИЯ)/ 
СРЕДНЕМЕСЯЧНОГО ДЕНЕЖНОГО СОДЕРЖАНИЯ

Месячное денежное содержание (вознаграждение)/ сред-
немесячное денежное содержание ________________
(фамилия, имя, отчество)
_________________________________, замещавшего должность 
_______________________________________
 (наименование должности)

за период с _______________________ по 
_________________________
(день, месяц, год)  (день, месяц, год)
Для лиц, замещавших выборные муниципальные долж-
ности

рублей
1.Месячное денежное содержание (вознаграждение)
а) сумма
б) районный коэффициент
ИТОГО
2. Предельное месячное денежное содержание (вознаграждение), учитываемое для исчисления еже-
месячной доплаты (0,8 месячного денежного содержания (вознаграждения))

Для лиц, замещавших должности муниципальной службы

за ____ месяцев 
(рублей)

в месяц

процентов рублей
I. Денежное содержание: 1) должностной оклад  -
2) ежемесячные надбавки к должностному окладу за: а) выслугу лет на 
муниципальной службе
б) особые условия муниципальной службы
в) за работу со сведениями, составляющими государственную тайну
3) ежемесячное денежное поощрение 
4) премии за выполнение особо важных и сложных заданий
5) единовременная выплата при предоставлении ежегодного оплачивае-
мого отпуска и материальная помощь
II. Районный коэффициент - -
ИТОГО: -
III. Предельное среднемесячное денежное содержание (2.8 установлен-
ного должностного оклада с учетом районного коэффициента)

- -

IV. Среднемесячное денежное содержание, учитываемое для назначения 
пенсии за выслугу лет

- -

Руководитель       _________________________
(подпись, инициалы, фамилия)
Главный бухгалтер      __________________________
(подпись, инициалы, фамилия)
 М.П.

Приложение 5
к Положению о порядке назначения, выплаты и перерасчёта размера ежемесячной доплаты к трудовой 

пенсии выборным должностным лицам, осуществлявшим свои полномочия на постоянной основе, и 
пенсии за выслугу лет муниципальным служащим в органах местного самоуправления Верх-Тулинского 

сельсовета
СПРАВКА

___________________________________________________________________________________
(наименование органа, осуществляющего пенсионное обеспечение)

Дана _______________________________________________________
_________________
(фамилия, имя, отчество)
в том, что в соответствии с Федеральным законом «О тру-
довых пенсиях в Российской Федерации» /Законом Рос-
сийской Федерации «О занятости населения в Российской 
Федерации» назначена трудовая пенсия по ________________
___________________________________________________
(вид пенсии)
с ___________________ по __________________ 
 (дата назначения пенсии и срок)

По состоянию на ________________________ размер выплачи-
ваемой трудовой пенсии 
 (дата) 
составляет __________ рублей _____________копеек
Руководитель   
    
___________________________
 (подпись, инициалы, фамилия)
М.П.

Приложение 6
к Положению о порядке назначения, выплаты и перерасчёта размера ежемесячной доплаты к трудовой 

пенсии выборным должностным лицам, осуществлявшим свои полномочия на постоянной основе, и 
пенсии за выслугу лет муниципальным служащим в органах местного самоуправления Верх-Тулинского 

сельсовета
УВЕДОМЛЕНИЕ

Уважаемый (ая)__________________________________________________________________

Администрация Верх-Тулинского сельсовета сообщает, 
что в соответствии с Положением о порядке назначения, 
выплаты и перерасчета ежемесячной доплаты к трудовой 
пенсии выборным должностным лицам, осуществлявшим 
свои полномочия на постоянной основе, и пенсии за вы-
слугу лет муниципальным служащим в органах местного 
самоуправления Верх-Тулинского сельсовета распоряже-
нием главы Верх-Тулинского сельсовета
Вам назначена ежемесячная доплата к трудовой пен-
сии/ пенсии за выслугу лет к трудовой пенсии в размере 
__________ рублей ___ копеек с ___________________________. 
 (дата назначения)
В случае изменения размера трудовой пенсии по старости 
(инвалидности), замещения государственной должности 

Российской Федерации, государственной должности Но-
восибирской области, должности государственной граж-
данской службы, выборной муниципальной должности, 
должности муниципальной службы, а также при перемене 
места жительства, во избежание задержек с выплатой 
пенсии за выслугу лет, прошу Вас сообщать по адресу: 
630520, с. Верх-Тула, ул. Советская, 1, администрация 
Верх-Тулинского сельсовета Новосибирского района Но-
восибирской области.
Главный бухгалтер  ___________________________ 
_______________________________
Подпись    инициа-
лы, фамилия

Приложение 7
к Положению

«О порядке назначения, выплаты
и перерасчета пенсии за выслугу лет

лицам, замещавшим должности муниципальной
службы в Верх-Тулинском сельсовете»

СПИСОК N НА ВЫПЛАТУ ПЕНСИИ ЗА ВЫСЛУГУ ЛЕТ ЛИЦАМ,
 ЗАМЕЩАВШИМ ДОЛЖНОСТИ МУНИЦИПАЛЬНОЙ СЛУЖБЫ

за 20 г
(месяц, год)

N п. Фамилия, имя, отчество Номер лицевого счета, место 
нахождения отделения банка 

Сумма пенсии за выслугу 
лет, руб.коп. 

1 2 3 4

Итого: 

Сумма к выплате: ___________________________________________
 (прописью руб.коп.)
Глава Верх-Тулинского сельсовета _____________ _________________ 
 (подпись) (инициалы, фамилия)
Главный бухгалтер _____________ _________________ 
 (подпись) (инициалы, фамилия)
М.П.

 Утверждаю
Глава Верх-Тулинского сельсовета 

_____________ Н.П.Кононов 

«04» февраля 2013 г.
ИНФОРМАЦИОННОЕ СООБЩЕНИЕ О ПРОВЕДЕНИИ ОКРЫТОГО КОНКУРСА



№ 5 (871) 6 февраля 2013 г. 

Ïðèîáñêàÿ ïðàâäà66 СПЕЦВЫПУСК

На право заключения концессионного соглашения на реконструкцию и эксплуатацию системы водо-
снабжения и водоотведения, оказания коммунальных услуг по водоснабжению и водоотведению в 

п.Тулинский Верх-Тулинского сельсовета Новосибирского района Новосибирской области

Наименование, место нахождения, почтовый 
адрес, номера телефонов Концедента, адрес 
его официального сайта в сети «Интернет», 
данные должностных лиц

Администрация Верх-Тулинского сельсовета Новосибирского района 
Новосибирской области 
Должностное лицо: глава Верх-Тулинского сельсовета Кононов Николай 
Павлович 
Контактное лицо: Ена Ирина Юрьевна – руководитель отдела планиро-
вания и экономики администрации Верх-Тулинского сельсовета. 
Почтовый адрес: 630520, Новосибирская область, Новосибирский рай-
он, с.Верх-Тула, ул.Советская, 1 
Номер контактного телефона Заказчика: (8383) 2933-388, факс: 2932213 
электронная почта: Verhtula@ngs.ru 
официальные сайты на котором размещена информация и конкурсная 
документация:  сайт администрации Верх-Тулинского сельсовета (www.
verhtyla.oblnso.ru) опубликование в газете «Приобская правда» 

Предмет открытого конкурса; реконструкция и эксплуатация системы водоснабжения и водоотведе-
ния, оказание коммунальных услуг по водоснабжению и водоотведению 
в п.Тулинский Верх-Тулинского сельсовета Новосибирского района Но-
восибирской области

срок действия концессионного соглашения 5 лет с даты заключения концессионного соглашения 
требования к участникам конкурса; Участниками конкурса могут выступать физические лица, индивидуаль-

ные предприниматели, российские или иностранные юридические лица, 
подавшие заявку на участие в конкурсе установленной формы в установ-
ленные сроки и соответствующие требованиям: 
1) отсутствие решения о ликвидации юридического лица - заявителя или 
о прекращении физическим лицом - заявителем деятельности в каче-
стве индивидуального предпринимателя; 
2) отсутствие решения о признании заявителя банкротом и об открытии 
конкурсного производства в отношении его. 
3) отсутствие у заявителя, участника конкурса задолженности по начис-
ленным налогам, сборам и иным обязательным платежам в бюджеты 
любого уровня или государственные внебюджетные фонды за прошед-
ший календарный год, размер которой превышает двадцать пять про-
центов балансовой стоимости активов заявителя, участника конкурса по 
данным бухгалтерской отчетности за последний завершенный отчетный 
период. 
4) отсутствие судебных исков о взыскании денежных средств с участни-
ка конкурса в пользу третьих лиц по заработной плате, пособиям и т.д. 
(справка от организации) 

критерии конкурса и их параметры В качестве критериев конкурса устанавливаются: 
1) Сроки выполнения работ, указанных в техническом задании - 0,5; 
2) эксплуатация и техническое обслуживание объектов теплоснабжения 
на срок действия концессионного соглашения -0,2  
3) Предоставление услуг по регулируемым ценам (тарифам) и в соот-
ветствии с установленными надбавками к ценам (тарифам) – 0,3 

порядок, место и срок предоставления кон-
курсной документации; 

Конкурсная документация предоставляется на основании поданного в 
письменной форме заявления любого заинтересованного лица в тече-
ние 3–х рабочих дней с даты получения заявления без взимания платы 
в период с 08-30ч. 06 февраля 2013г. до 17-00ч. 21 марта 2013г. еже-
дневно, кроме выходных и праздничных дней, понедельник - четверг с 
08-30ч. до 16-30ч., пятница с 08-30ч. до 14-30ч., обед с 13-00ч. до 14-
00ч., по адресу: 630520, Новосибирская область, Новосибирский район, 
с.Верх-Тула, ул. Советская, 1., каб.6. 

Плата за предоставление конкурсной докумен-
тации 

Не установлена 

место нахождения, почтовый адрес, номера 
телефонов конкурсной комиссии и иная ана-
логичная информация о ней; 

630520, Новосибирская область, Новосибирский район, с.Верх-Тула, 
ул.Советская, 1. тел. 8 (383) 2933-388 
Секретарь комиссии - Ена Ирина Юрьевна

порядок, место и срок представления заявок 
на участие в конкурсе (даты и время начала и 
истечения этого срока); 

Заявка подается в письменном виде в запечатанном конверте с указа-
нием наименования открытого конкурса Срок предоставления заявок: 
С 08-30 ч. 06 февраля 2013г. до 10-00 ч. 22 марта 2013г., ежедневно, 
кроме выходных и праздничных дней, понедельник - четверг с 08-30ч. 
до 16-30ч., пятница с 08-30ч. до 14-30ч., обед с 13-00ч. до 14-00ч., (по 
местному времени) по адресу: 630520, Новосибирская область, Ново-
сибирский район, с.Верх-Тула, ул. Советская, 1, каб.6. 

 порядок, место и срок представления кон-
курсных предложений (даты и время начала и 
истечения этого срока); 

Конкурсное предложение подается в письменном виде в запечатанном 
конверте (оригинал и копия с описью документов) с указанием наимено-
вания открытого конкурса с подписью участника конкурса. Срок предо-
ставления конкурсных предложений: с 08-30ч. 23.03.2013г. до 10-00 
05.04.2013г., по адресу: 630520, НСО, Новосибирский район, с.Верх-
Тула, ул. Советская, 1.

место, дата и время вскрытия конвертов с за-
явками на участие в конкурсе; 

630520, Новосибирская область, Новосибирский район, с.Верх-Тула, 
ул.Советская, 1, каб.1 22 марта 2013 года в 10-00 часов (время местное) 

место, дата и время вскрытия конвертов с кон-
курсными предложениями; 

630520, Новосибирская область, Новосибирский район, с.Верх-Тула, 
ул.Советская,1, каб.1. 06 апреля года в 10-00 часов (время местное)

место, дата и время подведения итогов; 630520, Новосибирская область, Новосибирский район, с.Верх-Тула, 
ул.Советская,1, каб.1. 10 апреля года в 10-00 часов. 

порядок определения победителя конкурса; Победителем признается участник конкурса, предложивший наилучшие 
условия.

Срок, место подписания членами конкурсной 
комиссии протокола о результатах проведения 
конкурса; 

Не позднее чем через пять рабочих дней со дня подписания ею про-
токола рассмотрения и оценки конкурсных предложений 630520, Ново-
сибирская область, Новосибирский район, с.Верх-Тула, ул.Советская,1, 
каб.1.

срок подписания концессионного соглашения В течение 30 рабочих дней с момента направления победителю конкурса 
проекта концессионного соглашения и копии протокола о результатах 
конкурса 

НОРМАТИВНО-ПРАВОВЫЕ ДОКУМЕНТЫ 
БЕРЕЗОВСКОГО СЕЛЬСКОГО СОВЕТА ДЕПУТАТОВ 

НОВОСИБИРСКОГО РАЙОНА НОВОСИБИРСКОЙ ОБЛАСТИ
СОВЕТ ДЕПУТАТОВ БЕРЕЗОВСКОГО СЕЛЬСОВЕТА

НОВОСИБИРСКОГО РАЙОНА НОВОСИБИРСКОЙ ОБЛАСТИ
четвертого созыва

РЕШЕНИЕ двадцать шестой очередной сессии
21.12. 2012г.    № 3  п.Железнодорожный

О ВНЕСЕНИИ ИЗМЕНЕНИЙ В РЕШЕНИЕ №2 ЧЕТЫРНАДЦАТОЙ СЕССИИ 
СОВЕТА ДЕПУТАТОВ БЕРЕЗОВСКОГО СЕЛЬСОВЕТА ЧЕТВЕРТОГО СОЗЫВА ОТ 26.12.2011 Г. 

«О БЮДЖЕТЕ БЕРЕЗОВСКОГО СЕЛЬСОВЕТА 
НА 2012 ГОД И ПЛАНОВЫЙ ПЕРИОД 2013,2014 ГОДЫ»

Заслушав и обсудив доклад постоянной комиссии по бюд-
жету, главного бухгалтера администрации Березовского 
сельсовета Нестеровой Любовь Филипповны, в соответ-
ствии с Федеральным законом №131-ФЗ от 06.10.2003 г. 
«Об общих принципах организации местного самоуправ-
ления в Российской Федерации», руководствуясь Феде-
ральным законом №63-ФЗ от 26.04.2007 г. «О внесении 
изменений в Бюджетный кодекс Российской Федерации 
в части регулирования бюджетного процесса и приве-
дения в соответствие с бюджетным законодательством 
Российской Федерации отдельных законодательных актов 
Российской Федерации» Березовский сельский Совет де-
путатов решил
1. Внести в решение №2 четырнадцатой сессии Совета 
депутатов четвертого созыва от 26.12.2011г. «О бюджете 
Березовского сельсовета на 2012 год и плановый период 
2013,2014 годы» следующие изменения:
1) «1. Утвердить основные характеристики местного бюд-
жета Березовского сельсовета на 2012;
 - общий объем доходов на 2012год местного бюджета в 
сумме 20820752,00 рублей, в том числе объем собствен-
ных доходов в сумме 2334652,0 рублей и безвозмездных 
поступлений от других бюджетов бюджетной системы 
Российской Федерации в сумме 18486100,0рублей в т.ч 
дотация бюджетам поселений на выравнивание уровня 
бюджетной обеспеченности 11560800,0,субсидии от дру-
гих бюджетов бюджетной системы Российской Федерации 
в сумме 5389500,0 рублей ,субвенции других бюджетов 
бюджетной системы Российской Федерации в сумме 
155800,00рублей , прочие межбюджетные трансферты в 
сумме 1380000,0 рублей(приложение 1);
- общий объем расходов местного бюджета на 2012 в сум-
ме 20944761,19рублей (приложение№2; - дефицит мест-
ного бюджета в сумме 124009,19 рублей .(приложение 3)»
2); в третьем столбце таблицы приложения 1 «Доходы 
бюджета Березовского сельсовета на 2012 год и плановый 
период 2013,2014 годы» внести следующие изменения:
-в строке 182 1 01 02010 01 0000 110 «Налог на доходы 
физических лиц с доходов, полученных физическими ли-
цами, являющимися налоговыми резидентами Российской 
Федерации в виде дивидендов от долевого участия в дея-
тельности организаций» цифры «840000,00» заменить на 
цифры «901500,00»
 -в строке 182 1 01 02020 01 0000 110 «Налог на доходы 
физических лиц с доходов, облагаемых по налоговой став-
ке, установленной пунктом 1 статьи 224 Налогового кодек-
са Российской Федерации» цифры «3000,00» заменить на 
цифры «2700,00»

-в строке 182 1 01 02030 01 0000 110 «Налог на доходы 
физических лиц с доходов, полученных физическими ли-
цами, не являющимися налоговыми резидентами Россий-
ской Федерации » цифры «17000,00» заменить на цифры 
«12300,00»
-в строке 182 1 05 03020 01 0000 110 «Единый сельскохо-
зяйственный налог (за налоговые периоды, истекшие до 1 
января 2011 года)» цифры «11000,00» заменить на цифры 
«10100,00»
-в строке 182 1 06 06013 10 0000 110 «Земельный налог, 
взимаемый по ставкам, установленным в соответствии с 
подпунктом 1 пункта 1 статьи 394 Налогового кодекса Рос-
сийской Федерации и применяемым к объектам налогоо-
бложения, расположенным в границах поселений » цифры 
«700000,00» заменить на цифры «762500,00»
-в строке 182 1 06 06023 10 0000 110 «Земельный налог, 
взимаемый по ставкам, установленным в соответствии с 
подпунктом 2 пункта 1 статьи 394 Налогового кодекса Рос-
сийской Федерации и применяемым к объектам налогоо-
бложения, расположенным в границах поселений» цифры 
«353000,00» заменить на цифры «279500,00»
- в строке 1 09 04053 10 0000 110 «Земельный налог( по 
обязательствам ,возникшим до 01 января 2006 года)мо-
билизуемый на территории поселений» цифры «6000,00» 
заменить на цифры «23300,00»
- в строке 1 11 05013 10 0000 120 «Арендная плата за 
земли, находящиеся в государственной собственности до 
разграничения государственной собственности на землю 
и поступления от продажи права на заключение договоров 
аренды указанных земельных участков» цифры «53000,00» 
заменить на цифры «58600,00»
- в строке 1 13 01995 10 0000 130 «Прочие доходы от 
оказания платных услуг получателями средств» цифры 
«70000,00» заменить на цифры «65700,00»
- в строке 1 14 06013 10 0000 430 «Доходы от продажи 
земельных участков, государственная собственность на 
которые не разграничена и которые расположены в гра-
ницах поселений.»
цифры «50500,00» заменить на цифры «56900,00»
 -в строке 555 2 02 02999 10 0000 151 «Прочие меж-
бюджетные трансферты» цифры «5129700,00» на цифры 
«5389400,00»
3) в шестом столбце таблицы приложения 2 «Расходы 
бюджета Березовского сельсовета на 2012 год и плановый 
период 2013,2014годы» внести следующие изменения:
-в строке 555 0103 0020400 500 211 «Заработная плата» » 
цифры «135000,00» заменить цифрами «134300,00»;

-в строке 555 0103 0020400 500 213 «Начисления на за-
работная плата» » цифры «41000,00» заменить цифрами 
«41700,00»;
-в строке 555 0104 0020400 500 222 «Транспортные услу-
ги» » цифры «8000,00» заменить цифрами «7400,00»;
-в строке 555 0104 0020400 500 223 «Коммунальные услу-
ги» цифры «85000,00» заменить цифрами «82500,00»;
-в строке 555 0104 0020400 500 225 «Работы, услуги по 
содержанию помещений» цифры «15000,00» заменить 
цифрами «12000,00»;
-в строке 555 0104 0020400 500 226 «Прочие работы, услу-
ги » цифры «166777,00» заменить цифрами «145377,00»;
-в строке 555 0113 0900200 500 226 «Прочие услуги» циф-
ры «14000,00» заменить цифрами «13800,0»;
-в строке 555 0113 0920300 500 226 «Прочие услуги» циф-
ры «105000,00» заменить цифрами «103700,0»;
-в строке 555 0309 0700500 013 241 «Безвозмездные пере-
числения государственным и муниципальным организаци-
ям» цифры «505000,00» заменить цифрами «1031316,0»;
-в строке 555 0309 2180100 014 310 «Увеличение стоимо-
сти основных средств » цифры «45000,00» заменить циф-
рами «0,0»;
-в строке 555 0501 5222800 006 241 «Безвозмездные пере-
числения государственным и муниципальным организаци-
ям» цифры «200925,00» заменить цифрами «195000,0»;
- в строке 555 0502 3408302 006 242 «Безвозмездные 
перечисления государственным за исключением муници-
пальных организаций» цифры «62900,00» заменить циф-
рами «90500,0»;
-в строке 555 0502 3510500 500 225 «Работы, услуги по 
содержанию имущества» цифры «1510000,00» заменить 
цифрами «1814872,0»;
- в строке 555 0707 4310100 500 290 «Прочие расходы» 
цифры «10000,00» заменить цифрами «0,0»;
-в строке 555 0801 4409900 001 211«Заработная плата » 
цифры «2001500,00» заменить цифрами «2000480,00»;

-в строке 555 0801 4409900 001 213«Начисление на за-
работная плата » цифры «604400,00» заменить цифрами 
«605420,00»;
-в строке 555 0801 4409900 001 222«Транспортные услуги» 
цифры «10000,00» заменить цифрами «13000,00»;
-в строке 555 0801 4409900 001 223«Коммунальные услу-
ги» цифры «639900,00» заменить цифрами «585000,00»;
-в строке 555 0801 4409900 001 225«Работы, услуги по 
содержанию имущества » цифры «1187000,00» заменить 
цифрами «1151500,00»;
-в строке 555 0801 4409900 001 226«Прочие работы, услу-
ги» цифры «104000,00» заменить цифрами «69000,00»;
-в строке 555 0801 4409900 001 290«Прочие услуги» циф-
ры «1500,00» заменить цифрами «805,00»;
-в строке 555 0801 4409900 001 310«Приобретение основ-
ных средств» цифры «252000,00» заменить цифрами 
«402000,00»;
-в строке 555 0801 4409900 001 340 «Увеличение матери-
альных запасов» цифры «934018,19» заменить цифрами 
«747000,19»;
4) в третьем столбце таблицы приложения 3 «Источники 
финансирования дефицита бюджета Березовского сель-
совета на 2012 год и плановый период 2013,2014 годы» 
внести следующие изменения:
- в строке 000 01 05 02 01 10 0000 510 «Увеличение остат-
ков денежных средств финансовых резервов бюджетов 
поселений» цифры «20479902,00» заменить цифрами 
«20820752,00»;
- в строке 000 01 05 02 01 10 0000 610 «Уменьшение остат-
ков средств бюджета» цифры «20603911,19» заменить 
цифрами «20944761,19». 
2. Направить настоящее решение Главе для подписания 
и опубликования в районной газете «Приобская правда».
3. Настоящее решение вступает в силу со дня, следующего 
за днем его официального опубликования.
Глава Березовского сельсовета С.И.Михеев
Председатель Совета депутатов Н.А.Вялков

СОВЕТ ДЕПУТАТОВ БЕРЕЗОВСКОГО СЕЛЬСОВЕТ 
НОВОСИБИРСКОГО РАЙОНА НОВОСИБИРСКОЙ ОБЛАСТИ

четвертого созыва
РЕШЕНИЕ двадцать шестой очередной сессии

21.12. 2012г.    № 4  п.Железнодорожный
О ВНЕСЕНИИ ИЗМЕНЕНИЙ В РЕШЕНИЕ №1 СЕДЬМОЙ СЕССИИ СОВЕТА ДЕПУТАТОВ 

БЕРЕЗОВСКОГО СЕЛЬСОВЕТА ЧЕТВЕРТОГО СОЗЫВА ОТ 14.12.2010 Г. 
«ПОЛОЖЕНИЕ О БЮДЖЕТНОМ ПРОЦЕССЕ В БЕРЕЗОВСКОМ СЕЛЬСОВЕТЕ 

НОВОСИБИРСКОГО РАЙОНА НОВОСИБИРСКОЙ ОБЛАСТИ»

Заслушав и обсудив доклад, главного бухгалтера админи-
страции Березовского сельсовета Нестеровой Любовь Фи-
липповны, в соответствии с Федеральным законом №131-
ФЗ от 06.10.2003 г. «Об общих принципах организации 
местного самоуправления в Российской Федерации», 
руководствуясь статьей 187 Бюджетного кодекса РФ поря-
док рассмотрения проекта закона (решения) о бюджете и 
его утверждения определяется для муниципального бюд-
жета- муниципальным актом представительного органа 
бюджетного процесса и приведения в соответствие с тре-

бованиями Бюджетного кодекса Российской Федерации» 
Березовский сельский Совет депутатов решил
1. Внести в решение №1 седьмой сессии Совета депу-
татов четвертого созыва от 14.12.2010г. «Положение о 
бюджетном процессе в Березовском сельсовете Новоси-
бирского района
 Новосибирской области» следующие изменения:
Глава 10 «Рассмотрение и утверждение местного бюдже-
та» статья 47 «Порядок рассмотрения проекта решения о 
бюджете поселения на очередной финансовый год» Пункт 
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СОВЕТ ДЕПУТАТОВ БЕРЕЗОВСКОГО СЕЛЬСОВЕТА
НОВОСИБИРСКОГО РАЙОНА НОВОСИБИРСКОЙ ОБЛАСТИ

четвертого созыва
РЕШЕНИЕ очередной двадцать шестой сессии

21.12. 2012г.    № 5  п.Железнодорожный
ОБ УТВЕРЖДЕНИИ СТРУКТУРЫ (ШТАТНОГО РАСПИСАНИЯ) АДМИНИСТРАЦИИ 

 В соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003г. 
№131-ФЗ «Об общих принципах организации местного 
самоуправления в Российской Федерации», пп.7, п.6, ст. 
26 Устава Березовского сельсовета Совет депутатов Бере-
зовского сельсовета РЕШИЛ
1. Утвердить структуру (штатное расписание) администра-
ции Березовского сельсовета Новосибирского района Но-

восибирской области на период с 1 января 2013года по 31 
декабря 2013 года (приложение №1)
2. Направить настоящее решение главе Березовского 
сельсовета для подписания.
Глава Березовского сельсовета С.И.Михеев
Председатель Совета депутатов Н.А.Вялков

8 добавить «Решение вступает в силу с 1января очередно-
го финансового года.»Приложение № 1.
2. Направить настоящее решение Главе для подписания 
и опубликования в районной газете «Приобская правда».

3. Настоящее решение вступает в силу со дня, следующего 
за днем его официального опубликования.
Глава Березовского сельсовета С.И.Михеев
Председатель Совета депутатов Н.А.Вялков

БЕРЕЗОВСКОГО СЕЛЬСОВЕТА НОВОСИБИРСКОГО РАЙОНА НОВОСИБИРСКОЙ ОБЛАСТИ
 НА ПЕРИОД С 1 ЯНВАРЯ 2013ГОДА ПО 31 ДЕКАБРЯ 2013ГОДА

НОРМАТИВНО-ПРАВОВЫЕ ДОКУМЕНТЫ 
БОРОВСКОГО СЕЛЬСКОГО СОВЕТА ДЕПУТАТОВ 

НОВОСИБИРСКОГО РАЙОНА НОВОСИБИРСКОЙ ОБЛАСТИ
СОВЕТ ДЕПУТАТОВ БОРОВСКОГО СЕЛЬСОВЕТА

НОВОСИБИРСКОГО РАЙОНА НОВОСИБИРСКОЙ ОБЛАСТИ
четвертого созыва

РЕШЕНИЕ очередная 31-я сессия
с.Боровое    25.01.2013  № 3

О ПРИНЯТИИ ПРОЕКТА РЕШЕНИЯ О ВНЕСЕНИИ ИЗМЕНЕНИЙ
И ДОПОЛНЕНИЙ В УСТАВ БОРОВСКОГО СЕЛЬСОВЕТА

НОВОСИБИРСКОГО РАЙОНА НОВОСИБИРСКОЙ ОБЛАСТИ

Руководствуясь Федеральным законом от 06.10.2003 года 
№ 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного 
самоуправления в Российской Федерации», с целью при-
ведения Устава Боровского сельсовета Новосибирского 
района Новосибирской области в соответствие с действу-
ющим законодательством Российской Федерации, Совет 
депутатов Боровского сельсовета Новосибирского района 
Новосибирской области РЕШИЛ:
1. Принять проект решения о внесении изменений и до-
полнений в Устав Боровского сельсовета Новосибирского 
района Новосибирской области (прилагается).
2. Направить данное решение главе Боровского сельсове-
та для подписания и обнародования.
3. Опубликовать проект решения о внесении изменений и 
дополнений в Устав Боровского сельсовета Новосибирско-

го района Новосибирской области в газете Новосибирско-
го района «Приобская правда».
4. Главе Боровского сельсовета Новосибирского района 
Новосибирской области вынести на публичные слушания 
проект решения о внесении изменений и дополнений в 
Устав Боровского сельсовета Новосибирского района Но-
восибирской области.
 5. Контроль исполнения возложить на заместителя главы 
Звягину В.Н.
Глава Боровского сельсовета Новосибирского 
района Новосибирской области В.А. Королев
Председатель Совета депутатов Боровского сель-
совета В.В.Сорокин

Приложение к решению 31-й сессии 
Совета депутатов Боровского сельсовета 

Новосибирского района Новосибирской области 
четвертого созыва от 25.01.2013 г. № 3

МУНИЦИПАЛЬНЫЙ ПРАВОВОЙ АКТ О ВНЕСЕНИИ ИЗМЕНЕНИЙ И ДОПОЛНЕНИЙ В УСТАВ 
БОРОВСКОГО СЕЛЬСОВЕТА НОВОСИБИРСКОГО РАЙОНА НОВОСИБИРСКОЙ ОБЛАСТИ

Внести в Устав Боровского сельсовета Новосибирского 
района Новосибирской области следующие изменения и 
дополнения:
1) В части 1 статьи 5:
1.1) пункт 4 изложить в новой редакции:
«4) организация в границах поселения электро-, тепло-, 
газо- и водоснабжения населения, водоотведения, снаб-
жения населения топливом в пределах полномочий, уста-
новленных законодательством Российской Федерации;
1.2) пункт 6 изложить в новой редакции:
«6) обеспечение проживающих в поселении и нуждаю-
щихся в жилых помещениях малоимущих граждан жилыми 
помещениями, организация строительства и содержания 
муниципального жилищного фонда, создание условий для 
жилищного строительства, осуществление муниципально-
го жилищного контроля, а также иных полномочий органов 
местного самоуправления в соответствии с жилищным за-
конодательством;
1.3) пункт 19 изложить в новой редакции:
«19) утверждение генеральных планов поселения, правил 
землепользования и застройки, утверждение подготов-
ленной на основе генеральных планов поселения доку-
ментации по планировке территории, выдача разрешений 
на строительство (за исключением случаев, предусмо-

тренных Градостроительным кодексом Российской Фе-
дерации, иными федеральными законами), разрешений 
на ввод объектов в эксплуатацию при осуществлении 
строительства, реконструкции объектов капитального 
строительства, расположенных на территории поселения, 
утверждение местных нормативов градостроительного 
проектирования поселений, резервирование земель и 
изъятие, в том числе путем выкупа, земельных участков 
в границах поселения для муниципальных нужд, осущест-
вление муниципального земельного контроля за исполь-
зованием земель поселения, осуществление в случаях, 
предусмотренных Градостроительным кодексом Россий-
ской Федерации, осмотров зданий, сооружений и выдача 
рекомендаций об устранении выявленных в ходе таких 
осмотров нарушений;
2) В статье 5.1:
2.1) пункт 5 части 1 признать утратившим силу с 26 дека-
бря 2012 года в соответствии с Федеральным законом от 
25.12.2012 года № 271-ФЗ; 
2.2) часть 1 дополнить пунктом 11 следующего содержа-
ния:
«11) оказание поддержки общественным объединениям 
инвалидов, а также созданным общероссийскими обще-
ственными объединениями инвалидов организациям в 

соответствии с Федеральным законом от 24 ноября 1995 
года № 181-ФЗ «О социальной защите инвалидов в Рос-
сийской Федерации»;
3) В статье 7:
3.1) в части 1 абзац второй изложить в новой редакции:
«Выборы главы муниципального образования проводятся 
по мажоритарной избирательной системе относительного 
большинства»;
3.2) в части 1 абзац третий изложить в новой редакции:
«Выборы депутатов Совета депутатов проводятся по 
мажоритарной избирательной системе относительного 
большинства по одному многомандатному избирательно-
му округу, включающему в себя всю территорию Боров-
ского сельсовета. Число депутатов, которые избираются 
в одном многомандатном избирательном округе, равно 
установленной статьей 19 настоящего Устава численности 
депутатов Совета депутатов. Каждый избиратель имеет 
один голос»; 
3.3) часть 3 изложить в новой редакции:
«3. Днём голосования на выборах в органы местного само-
управления Боровского сельсовета является второе вос-
кресенье сентября года, в котором истекают сроки полно-
мочий главы муниципального образования или депутатов 
Совета депутатов, а если сроки полномочий истекают в 
год проведения выборов депутатов Государственной Думы 
Федерального Собрания Российской Федерации очеред-
ного созыва, - день голосования на указанных выборах, 
за исключением случаев, предусмотренных Федеральным 
законом «Об основных гарантиях избирательных прав и 
права на участие в референдуме граждан Российской Фе-
дерации»;
3.2) в части 4 слова «с федеральным законом» заменить 
словами «с Федеральным законом «Об основных гаранти-
ях избирательных прав и права на участие в референдуме 
граждан Российской Федерации».
4) В статье 19:
4.1) в части 4 второе предложение изложить в новой ре-
дакции:
«Днём окончания срока, на который избирается Совет 
депутатов, является второе воскресенье сентября года, в 
котором истекает срок полномочий Совета депутатов, а в 
год проведения выборов депутатов Государственной Думы 
Федерального Собрания Российской Федерации очеред-
ного созыва - день голосования на указанных выборах, за 
исключением случаев, предусмотренных Федеральным 
законом «Об основных гарантиях избирательных прав и 
права на участие в референдуме граждан Российской Фе-
дерации».
5) В статье 22:
5.1) в части 3 второе предложение изложить в новой ре-
дакции:
 «Днём окончания срока, на который избирают-
ся депутаты Совета депутатов, является второе воскресе-
нье сентября года, в котором истекает срок полномочий 

Совета депутатов, а в год проведения выборов депутатов 
Государственной Думы Федерального Собрания Россий-
ской Федерации очередного созыва - день голосования на 
указанных выборах».
6) В статье 29:
6.1) пункт 5 изложить в новой редакции:
«5) организация в границах поселения электро-, тепло-, 
газо- и водоснабжения населения, водоотведения, снаб-
жения населения топливом в пределах полномочий, уста-
новленных законодательством Российской Федерации»;
6.2) пункт 7 изложить в новой редакции:
«7) обеспечение проживающих в поселении и нуждаю-
щихся в жилых помещениях малоимущих граждан жилыми 
помещениями, организация строительства и содержания 
муниципального жилищного фонда, создание условий для 
жилищного строительства, осуществление муниципально-
го жилищного контроля, а также иных полномочий органов 
местного самоуправления в соответствии с жилищным за-
конодательством»;
6.3) пункт 22 изложить в новой редакции:
«22) выдача разрешений на строительство (за исклю-
чением случаев, предусмотренных Градостроительным 
кодексом Российской Федерации, иными федеральными 
законами), разрешений на ввод объектов в эксплуата-
цию при осуществлении строительства, реконструкции 
объектов капитального строительства, расположенных 
на территории поселения, утверждение местных норма-
тивов градостроительного проектирования поселений, 
резервирование земель и изъятие, в том числе путём 
выкупа, земельных участков в границах поселения для 
муниципальных нужд, осуществление муниципального зе-
мельного контроля за использованием земель поселения, 
осуществление в случаях, предусмотренных Градострои-
тельным кодексом Российской Федерации, осмотров зда-
ний, сооружений и выдача рекомендаций об устранении 
выявленных в ходе таких осмотров нарушений»;
6.4) дополнить пункт 25.2 следующего содержания:
«25.2) полномочия в сфере водоснабжения и водоотве-
дения, предусмотренные Федеральным законом «О водо-
снабжении и водоотведении».
7) В статье 31:
7.1) в части 4 во втором предложении слова «а также на 
основе предложений избирательной комиссии Боровского 
сельсовета, территориальной комиссии» заменить слова-
ми «а также на основе предложений избирательной комис-
сии Новосибирского района, территориальной комиссии»;
7.2) в части 6 абзац «в» изложить в следующей редакции:
«в) если полномочия территориальной комиссии возложе-
ны на избирательную комиссию Новосибирского района, 
члены избирательной комиссии Боровского сельсовета 
назначаются на основе предложений избирательной ко-
миссии Новосибирского района.».
Глава Боровского сельсовета Новосибирского 
района Новосибирской области В.А. Королев 

НОРМАТИВНО-ПРАВОВЫЕ ДОКУМЕНТЫ 
МИЧУРИНСКОГО СЕЛЬСКОГО СОВЕТА ДЕПУТАТОВ 

НОВОСИБИРСКОГО РАЙОНА НОВОСИБИРСКОЙ ОБЛАСТИ
ПРОЕКТ

СОВЕТ ДЕПУТАТОВ МИЧУРИНСКОГО СЕЛЬСОВЕТА
НОВОСИБИРСКОГО РАЙОНА НОВОСИБИРСКОЙ ОБЛАСТИ

4 СОЗЫВ
РЕШЕНИЕ

 п. Мичуринский      № 
«ОБ ИСПОЛНЕНИИ БЮДЖЕТА МИЧУРИНСКОГО СЕЛЬСОВЕТА ЗА 2012Г.»

В соответствии с бюджетным кодексом Российской Фе-
дерации, статьи 88 Положения о бюджетном устройстве 
и бюджетном процессе в Мичуринском сельсовете Ново-
сибирского района, заслушав и обсудив годовой отчет «Об 
исполнении бюджета Мичуринского сельсовета Новоси-
бирского района за 2011год» Совет депутатов Мичурин-
ского сельсовета Новосибирского района РЕШИЛ:
1. Утвердить отчет об исполнении бюджета Мичуринского 
сельсовета Новосибирского района за 2012 год.
2. Утвердить исполнение бюджета Мичуринского сельсо-
вета Новосибирского района по доходам за 2012 год в 
сумме 21822,4тыс. рублей, приложение №1 к настоящему 
Решению.

3. Утвердить исполнение бюджета Мичуринского сельсо-
вета Новосибирского района по расходам за 2012 год в 
сумме 21469,8 тыс. рублей, приложение №2 к настоящему 
Решению.
4. Утвердить исполнение бюджета Мичуринского сельсо-
вета Новосибирского района по источникам финансирова-
ние дефицита бюджета за 2012 год согласно приложению 
№3 к настоящему решению.
5. Опубликовать данное решение в газете «Приобская 
правда».
Глава администрации Мичуринского сельсовета 
А.Н. Юрченко

Приложения №1 
к решению сессии

ОТЧЕТ ОБ ИСПОЛНЕНИИ БЮДЖЕТА
на 1 января 2013 г.

ДОХОДЫ БЮДЖЕТА МИЧУРИНСКОГО СЕЛЬСОВЕТА 
НОВОСИБИРСКОГО РАЙОНА НОВОСИБИРСКОЙ ОБЛАСТИ

 Наименование показателя к о д 
стро-
ки

Код дохода побюджетной 
классификации

Утвержден-
ные бюджет-
ные назначе-
ния

Исполнено Неиспол-
н е н н ы е 
назначе-
ния

% ис-
п о л -
нения

1 2 3 4 5 6 7
Доходы бюджета - Всего 10 000 8 50 00000 00 0000 000 21 813 

400,00
21 822 
418,77

-9 018,77 100,0

Налог на доходы физических лиц с до-
ходов, источником которых является 
налоговый агент, за исключением до-
ходов, в отношении которых исчисле-
ние и уплата налога осуществляются 
в соответствии со статьями 227, 2271 
и 228 Налогового кодекса Российской 
Федерации 

182 1 01 02010 01 0000 110 10 993 
000,00

10 975 066,65 1 7 
933,35

99,8

Налог на доходы физических лиц с до-
ходов, полученных от осуществления 
деятельности физическими лицами, за-
регистрированными в качестве индиви-
дуальных предпринимателей, нотариу-
сов, занимающихся частной практикой, 
адвокатов, учредивших адвокатские 
кабинеты и других лиц, занимающихся 
частной практикой в соответствии со 
статьей 227 Налогового кодекса Рос-
сийской Федерации 

182 1 01 02020 01 0000 110 48 000,00 48 232,45 -232,45 100,5

Налог на доходы физических лиц с до-
ходов, полученных физическими лица-
ми в соответствии со статьей 228 Нало-
гового Кодекса Российской Федерации

182 1 01 02030 01 0000 110 17 000,00 17 981,68 -981,68 105,8
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Налог на имущество физических лиц, 
взимаемый по ставкам, применяемым 
к объектам налогообложения, располо-
женным в границах поселений

182 1 06 01030 10 0000 110 1 270 000,00 1 295 834,68 - 2 5 
834,68

102,0

Земельный налог, взимаемый по став-
кам, установленным в соответствии с 
подпунктом 1 пункта 1 статьи 394 Нало-
гового кодекса Российской Федерации 
и применяемым к объектам налогоо-
бложения, расположенным в границах 
поселений

182 1 06 06013 10 0000 110 580 000,00 583 274,18 -3 274,18 100,6

Земельный налог, взимаемый по став-
кам, установленным в соответствии с 
подпунктом 2 пункта 1 статьи 394 Нало-
гового кодекса Российской Федерации 
и применяемым к объектам налогоо-
бложения, расположенным в границах 
поселений

182 1 06 06023 10 0000 110 1 640 000,00 1 645 966,34 -5 966,34 100,4

Земельный налог (по обязательствам, 
возникшим до 1 января 2006 года), мо-
билизуемый на территориях поселений

182 1 09 04053 10 0000 110 16 000,00 15 415,35 584,65 96,3

Доходы, получаемые в виде арендной 
платы за земельные участки, государ-
ственная собственность на которые не 
разграничена и которые расположены в 
границах поселений, а также средства 
от продажи права на заключение до-
говоров аренды указанных земельных 
участков 

444 1 11 05013 10 0000 120 1 140 000,00 1 138 746,46 1 253,54 99,9

Доходы от продажи земельных участ-
ков, государственная собственность 
на которые не разграничена и которые 
расположены в границах поселений

444 1 14 06013 10 0000 430 25 000,00 24 986,56 13,44 99,9

Субсидии бюджетам поселений на 
строительство, модернизацию, ремонт 
и содержание автомобильных дорог 
общего пользования, в том числе дорог 
в поселениях (за исключением автомо-
бильных дорог федерального значения)

555 2 02 02041 10 0000 151 5 000 000,00 5 000 000,00 - 100,0

Прочие субсидии бюджетам поселений 555 2 02 02999 10 0000 151 928 500,00 921 014,42 7 485,58 99,2
Субвенции бюджетам поселений на 
осуществление первичного воинского 
учета на территориях, где отсутствуют 
военные комиссариаты

555 2 02 03015 10 0000 151 155 800,00 155 800,00 - 100,0

Субвенции бюджетам поселений на вы-
полнение передаваемых полномочий 
субъектов Российской Федерации

555 2 02 03024 10 0000 151 100,00 100,00 - 100,0

приложение 2 
к решению сессии

2. РАСХОДЫ БЮДЖЕТА МИЧУРИНСКОГО СЕЛЬСОВЕТА 
НОВОСИБИРСКОГО РАЙОНА НОВОСИБИРСКОЙ ОБЛАСТИ

 Наименование показателя К о д 
с т р о -
ки

Код расхода по бюджетной 
классификации

Утвержденные 
б ю д ж е т н ы е 
назначения

Исполнено Н е и с п о л -
ненные на-
значения

% ис-
п о л -
нения

1 2 3 4 5 6 7
Расходы бюджета - всего 200 22 076 600,00 21 469 801,94 606 798,06 97,3
Заработная плата 555 0102 0020300 500 211 277 000,00 276 021,68 978,32 99,6
Начисления на выплаты по оплате 
труда

555 0102 0020300 500 213 83 400,00 83 358,57 41,43 100,0

Заработная плата 555 0103 0021100 500 211 262 000,00 260 185,05 1 814,95 99,3
Начисления на выплаты по оплате 
труда

555 0103 0021100 500 213 80 000,00 78 575,89 1 424,11 98,2

Заработная плата 555 0104 0020400 500 211 1 890 000,00 1 889 078,29 921,71 100,0
Начисления на выплаты по оплате 
труда

555 0104 0020400 500 213 565 400,00 565 310,79 89,21 100,0

Услуги связи 555 0104 0020400 500 221 133 200,00 133 123,66 76,34 99,9
Коммунальные услуги 555 0104 0020400 500 223 149 700,00 149 403,66 296,34 99,8
Работы, услуги по содержанию 
имущества

555 0104 0020400 500 225 49 000,00 48 384,00 616,00 98,7

Прочие работы, услуги 555 0104 0020400 500 226 663 000,00 662 875,45 124,55 100,0
Прочие расходы 555 0104 0020400 500 290 270 200,00 269 974,00 226,00 99,9
Увеличение стоимости основных 
средств

555 0104 0020400 500 310 38 000,00 37 140,00 860,00 97,7

Увеличение стоимости матери-
альных запасов

555 0104 0020400 500 340 205 900,00 205 463,68 436,32 99,8

Увеличение стоимости матери-
альных запасов

555 0104 0020513 009 340 100,00 100,00 - 100,0

Перечисления другим бюджетам 
бюджетной системы Российской 
Федерации

555 0106 0020400 009 251 70 000,00 70 000,00 - 100,0

Прочие расходы 555 0111 0700500 013 290 125 000,00 - 125 000,00 -
Прочие работы, услуги 555 0113 0920300 500 226 521 000,00 480 142,80 40 857,20 92,2
Заработная плата 555 0203 0013600 500 211 115 500,00 115 500,00 - 100,0
Начисления на выплаты по оплате 
труда

555 0203 0013600 500 213 34 200,00 34 200,00 - 100,0

Увеличение стоимости матери-
альных запасов

555 0203 0013600 500 340 6 100,00 6 100,00 - 100,0

Увеличение стоимости основных 
средств

555 0309 2180100 014 310 100 000,00 98 000,00 2 000,00 98,0

Увеличение стоимости матери-
альных запасов

555 0309 2180100 014 340 65 000,00 64 910,00 90,00 99,9

Увеличение стоимости основных 
средств

555 0409 3150200 500 310 43 000,00 42 740,00 260,00 99,4

Работы, услуги по содержанию 
имущества

555 0409 5226300 500 225 5 000 000,00 5 000 000,00 - 100,0

Работы, услуги по содержанию 
имущества

555 0409 5226302 500 225 263 200,00 263 148,01 51,99 100,0

Прочие работы, услуги 555 0412 3400300 500 226 230 000,00 199 077,00 30 923,00 86,6
Безвозмездные перечисления го-
сударственным и муниципальным 
организациям

555 0501 3500200 006 241 320 000,00 318 517,51 1 482,49 99,5

Работы, услуги по содержанию 
имущества

555 0501 3500200 500 225 100 000,00 98 609,89 1 390,11 98,6

Безвозмездные перечисления 
организациям, за исключением 
государственных и муниципаль-
ных организаций

555 0502 3408302 500 242 10 100,00 2 614,42 7 485,58 25,9

Безвозмездные перечисления го-
сударственным и муниципальным 
организациям

555 0502 3510500 006 241 2 782 500,00 2 527 543,95 254 956,05 90,8

Работы, услуги по содержанию 
имущества

555 0502 3510500 500 225 734 100,00 733 695,91 404,09 99,9

Прочие работы, услуги 555 0502 3510500 500 226 250 000,00 222 773,41 27 226,59 89,1
Увеличение стоимости основных 
средств

555 0502 3510500 500 310 649 700,00 649 500,00 200,00 100,0

Безвозмездные перечисления го-
сударственным и муниципальным 
организациям

555 0503 6000100 006 241 250 000,00 215 905,49 34 094,51 86,4

Работы, услуги по содержанию 
имущества

555 0503 6000100 500 225 178 000,00 177 538,40 461,60 99,7

Прочие работы, услуги 555 0503 6000100 500 226 32 000,00 31 661,24 338,76 98,9
Работы, услуги по содержанию 
имущества

555 0503 6000200 500 225 953 000,00 950 314,24 2 685,76 99,7

Работы, услуги по содержанию 
имущества

555 0503 6000400 500 225 179 800,00 179 678,00 122,00 99,9

Безвозмездные перечисления го-
сударственным и муниципальным 
организациям

555 0503 6000500 006 241 870 000,00 869 951,50 48,50 100,0

Прочие расходы 555 0707 4310100 500 290 53 000,00 52 500,00 500,00 99,1
Увеличение стоимости основных 
средств

555 0707 4310100 500 310 5 000,00 4 972,00 28,00 99,4

Заработная плата 555 0801 4409900 001 211 1 515 800,00 1 515 700,16 99,84 100,0
Начисления на выплаты по оплате 
труда

555 0801 4409900 001 213 457 600,00 456 942,06 657,94 99,9

Услуги связи 555 0801 4409900 001 221 33 000,00 32 868,88 131,12 99,6
Транспортные услуги 555 0801 4409900 001 222 40 000,00 40 000,00 - 100,0
Коммунальные услуги 555 0801 4409900 001 223 335 800,00 335 206,98 593,02 99,8
Работы, услуги по содержанию 
имущества

555 0801 4409900 001 225 404 000,00 340 971,26 63 028,74 84,4

Прочие работы, услуги 555 0801 4409900 001 226 135 000,00 134 316,58 683,42 99,5
Прочие расходы 555 0801 4409900 001 290 32 000,00 31 410,02 589,98 98,2
Увеличение стоимости основных 
средств

555 0801 4409900 001 310 30 000,00 28 354,00 1 646,00 94,5

Увеличение стоимости матери-
альных запасов

555 0801 4409900 001 340 221 000,00 220 306,60 693,40 99,7

Прочие расходы 555 0801 4508500 500 290 120 000,00 120 000,00 - 100,0
Пенсии, пособия, выплачивае-
мые организациями сектора госу-
дарственного управления

555 1001 4910100 005 263 145 300,00 145 136,91 163,09 99,9

Результат исполнения бюджета 
(дефицит / профицит)

450 -263 200,00 352 616,83 - -134,0

Приложение №3 
к решению сессии

3. ИСТОЧНИКИ ФИНАНСИРОВАНИЯ ДЕФИЦИТА БЮДЖЕТА

 Наименование показателя К о д 
с тро-
ки

Код источника финансиро-
вания дефицита бюджета по 
бюджетной классификации

Утвержденные 
бюджетные на-
значения

Исполнено Н е и с п о л -
ненные на-
значения

% ис-
полне-
ния

1 2 3 4 5 6 7
Источники финансирования 
дефицита бюджетов - всего

500 263 200,00 -352 616,83 615 816,83 -134,0

источники внутреннего фи-
нансирования бюджетов

520 000 01 00 00 00 00 0000 000 - - - -

Изменение остатков средств 700 000 01 05 00 00 00 0000 000 263 200,00 -352 616,83 615 816,83 -134,0
Увеличение остатков средств 
бюджетов

710 000 01 05 00 00 00 0000 500 -21 813 400,00 -21 822 418,77 9 018,77 100,0

Увеличение прочих остатков 
денежных средств  бюджетов 
поселений

000 01 05 02 01 10 0000 510 -21 813 400,00 -21 822 418,77 9 018,77 100,0

Уменьшение остатков средств 
бюджетов

720 000 01 05 00 00 00 0000 600 22 076 600,00 21 469 801,94 606 798,06 97,3

Уменьшение прочих остатков 
денежных средств  бюджетов 
поселений

000 01 05 02 01 10 0000 610 22 076 600,00 21 469 801,94 606 798,06 97,3

СВЕДЕНИЯ О ЧИСЛЕННОСТИ МУНИЦИПАЛЬНЫХ СЛУЖАЩИХ И ИХ ДЕНЕЖНОМ СОДЕРЖАНИИ 
ПО АДМИНИСТРАЦИИ МИЧУРИНСКОГО СЕЛЬСОВЕТА НОВОСИБИРСКОГО РАЙОНА

Согласно 131-ФЗ «Об общих принципах организации 
местного самоуправления в Российской федерации ча-
стью 6 статьи 52 и статьи 3 «О противодействии корруп-
ции» принципа публичности и открытости деятельности 

Мичуринского сельсовета Новосибирского района Ново-
сибирской области сообщаем сведения о численности и 
содержании муниципальных служащих за 2012г.

Численность Денежное содержание (в т.ч. и начисление на заработную плату)
1.Глава администрации 1 276,0
2. Председатель 1 260,2
3. Муниципальные служащие 8 2067,3

2603,5
Глава администрации Мичуринского сельсовета А.Н. Юрченко

ГЛАВА МИЧУРИНСКОГО СЕЛЬСОВЕТА
НОВОСИБИРСКОГО РАЙОНА НОВОСИБИРСКОЙ ОБЛАСТИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
от 05.02.2013    п. Мичуринский  №16

О НАЗНАЧЕНИИ ПУБЛИЧНЫХ СЛУШАНИЙ ПО ОТЧЕТУ ОБ ИСПОЛНЕНИИ БЮДЖЕТА
 МИЧУРИНСКОГО СЕЛЬСОВЕТА ЗА 2012 ГОД

В соответствии с Федеральным законом от 06 октября 
2003 №131-ФЗ «Об общих принципах организации мест-
ного самоуправления в Российской Федерации», Уставом 
Мичуринского сельсовета Новосибирского района Ново-
сибирской области, Положением «О порядке организации 
и проведение публичных слушаний на территории Мичу-
ринского сельсовета Новосибирского района Новосибир-
ской области» ПОСТАНОВЛЯЮ:
1. В соответствии с Бюджетным кодексом РФ провести пу-
бличные слушания по исполнению бюджета Мичуринского 
сельсовета за 2012 год, по исполнению плана социально-
экономического развития Мичуринского сельсовета за 
2012год дата проведения 01 марта 2013г, начало 16-00 
по адресу: Новосибирская область, поселок Мичуринский, 
ул. Солнечная 10 (здания дома культуры п.Мичуринский) 

2. Назначить главного бухгалтера администрации Мичу-
ринского сельсовета Зайкову М.Н. докладчикам по ис-
полнению бюджета Мичуринского сельсовета за 2012 год.
2.1. Докладчиком по исполнению плана социально-
экономического развития Мичуринского сельсовета за 
2012 год назначить главу администрации Мичуринского 
сельсовета А.Н.Юрченко 
3.Назначить секретарем публичных слушаний специалиста 
администрации Е.Ю. Марулеву.
4.Данное постановление опубликовать в газете «Приоб-
ская правда».
5. Контроль за исполнением настоящего постановления 
оставляю за собой.
Глава Мичуринского сельсовета А.Н. Юрченко

Главный редактор
Анжела Анатольевна КОЖЕВНИКОВА

Учредители: 
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